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Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzat alkalmazasa

Az intézmény megnevezése:

Az intézmény székhelye:

6000 Kecskemet, Egyetertés u.17.

A szabalyzat tartalmaért felelés szemely:

Koévariné Kiss Katalin

A szabalyzat hatalyba lIépésének datuma:

2020. januar 1.

Ez a szabalyzat a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében
torténd védelmére és a személyes adatok szabad aramlasara vonatkozé szabalyokat allapit
meg. A szabdlyzatban foglaltakat kell alkalmazni a konkrét adatkezelési tevékenységek so-
ran, valamint az adatkezelést szabalyoz6 utasitasok és tajékoztatasok kiadasakor.

Adatvédelmi tisztvisel6 alkalmazasi (kijel6lési) kotelezettség kiterjed minden kozhatalmi
szervre vagy egyéb, kozfeladatot ellato szervre (fliggetlendl attdl, hogy milyen adatokat dol-
goz fel), valamint egyéb olyan intézményekre, amelyek f6 tevékenysége az egyének szisz-
tematikus, nagymérték(i megfigyelése, vagy amelyek a személyes adatok kilénleges kate-

goriait nagy szamban kezelik.

Az intézmény adatvédelmi tisztviselot

Adatvédelmi tisztvisel6é alkalmazasa esetén:

X alkalmaz [ nem alkalmaz

Neve:

Beosztasa:

Elérhetésége:

Fodor Mihaly Attilané

intézményvezetd helyettes

+36209510839

A szabalyzat hatalya

E szabalyzat visszavonasig érvényes, hatalya kiterjed az intézmény tisztségviseldire, alkal-
mazottaira és az intézmény adatvédelmi tisztviseljére.

Datum: Kecskemét, 2020. januar 1.

= | PP — ;
= | Kévariné Kis Katalin
*/az intézmény vezetdje
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A szabalyzat célja

E szabalyzat célja, hogy harmonizalja az adatkezelési tevékenységek tekintetében az intez-
mény egyéb belsé szabalyzatainak el6irasait a természetes személyek alapvetd jogainak és
szabadsagainak védelme érdekében, valamint biztositsa a személyes adatok megfeleld ke-
zeléseét.

Az intézmény tevékenysége soran teljes mértékben meg kivan felelni a személyes adatok
kezelésére vonatkozé jogszabalyi eldirasoknak, killéndsen az Eurdpai Parlament és a Ta-
nacs (EU) 2016/679 rendeletében foglaltaknak.

A szabalyzat kiadasanak fontos célja tovabba, hogy megismerésével és betartasaval az in-
tézmény alkalmazottai képesek legyenek a természetes személyek adatai kezelését jogsze-
rlen végezni.

Lényeges fogalmak, meghatarozasok

- a GDPR (General Data Protection Regulation) az Eurdpai Uni¢ 0j Adatvedelmi Ren-
delete

- adatkezeld: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, tigyndkség vagy
barmely egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit 6n-
alléan vagy masokkal egyltt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az
uniés vagy a tagallami jog hatarozza meg, az adatkezelét vagy az adatkezel6 kijel6-
lésére vonatkozo kilonds szempontokat az uniés vagy a tagallami jog is meghata-
rozhatja;

- adatkezelés: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely mivelet vagy miiveletek dsszessége, igy a gy(j-
tés, rogzités, rendszerezés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérde-
zés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torte-
né hozzaférhetévé tétel atjan, dsszehangolas vagy ésszekapcsolas, korlatozas, tor-
lés, illetve megsemmisités;

- adatfeldolgozo: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligyndkség
vagy barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében szemelyes adatokat kezel,

- személyes adat: azonositott vagy azonosithato természetes személyre (érintett) vo-
natkozd barmely informéacio; azonosithaté az a természetes személy, aki kbzvetlen
vagy kézvetett madon, kilénosen valamely azonosito, példaul név, szam, helymeg-
hatarozoé adat, online azonositoé vagy a természetes személy testi, fiziologiai, geneti-
kai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy
tobb tényezo alapjan azonosithato,

- harmadik fél: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, lgyndkseg
vagy barmely egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezelGvel, az
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adatfeldolgozéval vagy azokkal a személyekkel, akik az adatkezeld vagy adatfeldol-
gozo kézvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok kezelésére felhatalmazast kaptak;

- az érintett hozzajarulasa: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6 ta-
jékoztatason alapuld és egyértelml kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat
vagy a megerdsitést félreérthetetlentl kifejez6 cselekedet (tjan jelzi, hogy beleegye-
zését adja az 6t érintd személyes adatok kezelésehez;

- az adatkezelés korlatozasa: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovobeli kezelé-
slik korlatozasa céljabdl;

- &lnevesités: a személyes adatok olyan modon torténd kezelése, amelynek kovetkez-
tében tovabbi informacidk felhasznalasa nélkil tobbé mar nem allapithatd meg, hogy
a személyes adat mely konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az
ilyen tovabbi informaciot killon taroljak, és technikai és szervezési intézkedesek meg-
tételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithatd természetes szemelyekhez
ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

- nyilvantartasi rendszer. a személyes adatok barmely médon — centralizalt, decent-
ralizalt vagy funkcionalis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt &llomanya, amely
meghatarozott ismérvek alapjan hozzaferheto;

- adatvédelmi incidens: a biztonsag olyan sérllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy
mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, el-
vesztését, megvaltoztatasat, jogosulatian koézlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan
hozzaférést eredményezi;

Az adatkezelés iranyelvei

A személyes adatok kezelését jogszeriien és tisztességesen, valamint az érintett szamara
atlathaté modon kell végezni.

A személyes adatok gy(ijtése csak meghatarozott, egyertelmii €s jogszer( célbdl tortenhet.

A személyes adatok kezelésének célja megfelelé és relevans legyen, és csak a szilkséges
mértékd lehet.

A személyes adatoknak pontosnak és naprakésznek kell lenniik. A pontatlan szemelyes
adatokat haladéktalanul téréini kell.

A személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell térténnie, hogy az érintettek azonosita-
sat csak sziikséges ideig tegye lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd
taroldsara csak akkor kerillhet sor, ha a tarolas koézérdek( archivalas céljabdl, tudomanyos
és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai celbdl térténik.
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A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szer-
vezési intézkedések alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelelé bizton-
saga, az adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsem-
misitésével vagy karosodasaval szembeni védelmet is ideértve.

Az adatvédelem elveit minden azonositott vagy azonosithat6é természetes személyre vonat-
kozo informaci6 esetében alkalmazni kell.

Az intézmény adatkezelést végzé alkalmazottja fegyelmi, kartéritési, szabalyseértési és bun-
tetéjogi felelésséggel tartozik a személyes adatok jogszer(i kezeléséért. Amennyiben az al-
kalmazott tudomast szerez arrdl, hogy az altala kezelt személyes adat hibas, hianyos, vagy
idészer(tlen, koteles azt helyesbiteni, vagy helyesbitését az adat rogzitéséért felelés munka-
tarsnal kezdeményezni.

Személyes adatok kezelése

A kbznevelési intézmény a nemzeti koznevelésrol szold 41. § (1) bekezdése alapjan koteles:
e ajogszabalyokban eldirt nyilvantartasokat vezetni,
e a koznevelés informacios rendszerébe (KIR) bejelentkezni,

e az Orszagos statisztikai adatgydjtési program keretében el6irt adatok szolgaltatni.

A koznevelési intézmény adatkezelése alapvetden ket teriiletre tagozédik:
o tanuldkkal 6sszefliggd adatkezelés, valamint

e a foglalkoztatottakkal 6sszefiiggd adatkezelés.

Az adatkezelés jogszerlisége

LA személyes adatok kezelése kizardlag akkor és annyiban jogszeril, amennyiben leg-
alabb az alabbiak egyike teljesul:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbél torté-
no kezeléséhez;

b) az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez szilkséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerzodés megkotését megelézben az érintett kérésére tértend lépések
megtételéhez szilkséges;

c) az adatkezelés az adatkezelére vonatkozé jogi kotelezettség teljesitéséhez sziiksé-
ges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek

védelme miatt szlikséges;
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e) az adatkezelés kozérdek(i vagy az adatkezel6re ruhazott kézhatalmi jogositvany gyakor-
lasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikseges”. - A GDPR 6. cikk (1) be-

kezdése-

Altalanos adatkezelési szabalyok
Az adatok atadasa

Torvény kézérdekbdl — az adatok kérének kifejezett megjeltlésével — elrendelheti a szemé-

lyes adat nyilvanossagra hozatalat.

Az Nkt. 41. § (9) bekezdésében foglalt felhatalmazas alapjan az intézmény nyilvantartja azo-
kat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban biztositott kedvezményekre valé igényjo-
gosultsag elbiralasahoz és igazolasahoz sziikségesek. E célbdl azok az adatok kezelhe-
ték, amelyekbd6l megallapithato a jogosult személye és a kedvezményre valé jogosult-
saga.

A tanulék adatai a meghatarozottak szerint — a személyes adatok védelmére vonatkozo

célhoz kétottséq megtartasaval — tovabbithatok.

Az adatfeldolgozas

Az Intézménynek, mint a tanuldk adatait feldolgozonak, valamint az intézmény alkalmazottja-
inak a személyes adatok feldolgozasaval kapcsolatos jogait és kotelezettségeit jogszaba-

lyok, valamint jelen szabalyzat rendelkezesei hatarozzak meg.

Az adatkezelés célhoz kotbttsége

Személyes adatot kezelni csak meghatarozott célbdl:
e jog gyakorlasa és

o kotelezettség teljesitése érdekében lehet.

Az adatkezelésnek minden szakaszaban meg kell felelnie a célnak.

Csak olyan személyes adat kezelhetd, amely:
o az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz elengedhetetlen, illetve

e A cél elérésére alkalmas.

A kozoktatasi intézmény a tanuldk személyes adatait, valamint az alkalmazottak adatkezelé-

sének céljat a térvények hatarozzak meg.
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Az adatfelvételre vonatkozé szabalyok

Az érintettel az adat(ok) felvétele el6tt kozéini kell a kévetkezdket:

o az adatszolgéltatas jellegét, azaz azt, hogy az adatszolgaltatas:
- kotelezo (és ha kotelezd, akkor mely jogszabaly alapjan kételezé) vagy
- Onkéntes, illetve

o az adatkezelés céljat és jogalapjat,

o ki az adatkezelésre és az adatfeldolgozasra jogosuilt,

e az adatkezelés idétartamat,

o az adatok megismerésére jogosultakat,

o az adatkezeléssel kapcsolatos jogait és jogorvoslati lehetdségeit.

Kotelez6 adatkezelés

A kotelezd adatkezelés a tajékoztatas torténhet a kételezd adatszolgaltatast eléiré jogszaba-

lyi helyre valé hivatkozassal, ha az tartalmazza az el6bb felsorolt valamennyi informaciot.

Onkéntes adatszolgaltatassal 6sszefiigg6 adatkezelés
Onkéntes adatszolgaltatas esetén:
e atanuldt,
o kiskort tanuld esetén a szl6t is tajékoztatni kell arrol, hogy az adatszolgaltatasban

vald részvétel nem kotelezd.

Kiskoru tanulénak az énkéntes adatszolgaltatasba térténd bevonasahoz be kell szerezni a

szUl6 engedélyét.

Az énkéntes adatszolgéltatas esetén az érintettnek olyan hozzajarulast kel adnia, melybél
egyértelmlien megallapithato, az érintett akaratdnak onkéntes és hatdrozott hozzajarulasi
szandéka, valamint beleegyezése a ra vonatkozo személyes adatok - teljes kérii vagy egyes
mveletekre kiterjedd - kezeléséhez.

Az adatkezeléssel szembeni kovetelmények

A személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt médon
végzett barmely mivelet vagy miiveletek 6sszessége, igy a gyiijtés, rogzités, rendszere-
zés, tagolas, tarolas, atalakitas vagy megvaltoztatas, lekérdezés, betekintés, felhasz-
nalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb modon torténé hozzaférhetévé tétel
atjan, ésszehangolas vagy dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités.
-GDPR 4. cikkének 2. pontja
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Az adatok tarolasi médja alkalmas legyen arra, hogy az érintett személyt csak a tarolas cél-

jahoz szikséges ideig lehessen azonositani.

A tanuléi jogviszonnyal 6sszefliggé adatkezeléssel szembeni kévetelmények

Az intézmény adatkezelési, adatfeldolgozasi mlveletei csakis a koznevelési intézményben
nyilvantartott és kezelt személyes és kiilonleges adatokra korlatozédik. Ezen adatok kérét
és celhoz kotottseget a Nkt. 26. fejezete tartalmazza.
Az adatbiztonsag
Az Intézmény, mint adatkezel6 kételes:

e gondoskodni az adatok biztonsagardl,

e megtenni azokat a technikai és szervezési intézkedéseket, és kialakitani azo-

kat az eljarasi szabalyokat, amelyek az adatvédelmi térvény, valamint az

egyéb adat- és titokvédelmi szabalyok érvényre juttatasahoz sziikségesek.

Az adatokat védeni kell klilbnosen:

e a jogosulatlan hozzaférés,

megvaltoztatas,

e tovabbitas,

¢ nyilvanossagra hozatal,

o torlés vagy megsemmisités, valamint

e a véletlen megsemmisllés és sérllés ellen.

Az adatok statisztikai céll felhasznalasa

A szabalyzatban meghatarozott adatok statisztikai célra felhasznalhatoak, és statisztikai
felhasznalas céljara, személyazonositasra alkalmatlan modon atadhatéak.

A munkaltaté a kozalkalmazottrol kézalkalmazotti alapnyilvantartast kételes vezetni.

Nyilvanossagra hozhat6 adatok:

A kozalkalmazotti alapnyilvantartas adatai kézil kézérdek(i adatnak mindsl
¢ A munkaltatd megnevezése
e A kdzalkalmazott neve, tovabba
e besorolasara vonatkozo adat

Ezeket a kdzalkalmazott eldzetes tudta és beleegyezése nélkil nyilvanossagra lehet hozni.
Garancialis szabalyok:

Statisztikai célra csak személyazonositasra alkalmatlan médon szolgaltathat adatot a mun-
kaltato.
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A kozalkalmazotti alapnyilvantartasba térténé betekintés, illetdleg az alapnyilvantartasbol
torténd adat atvétel a koézalkalmazotton kivill a kévetkezdk jogosultak:
¢ a kozalkalmazott felettese
e a mindsitést végzo vezetd
o feladatkérének keretei kézétt a torvényességi ellendrzést végzo szerv
o afegyelmi eljarast lefolytato testilet vagy szemely
e munkalgyi, polgarjogi, kdzigazgatasi per kapcsan a birésag
o a kozalkalmazott ellen indult biintet6 eljarasban a nyomozé hatosag, az ligyész és a
birésag
e a személyzeti munkalgyi és illetmény-szamfejtési feladatokat ellatd szerv e feladattal
megbizott munkatarsa feladatkérén belll,
e az adohatosag, a tarsadalombiztositasi igazgatasi szerv, az Uzemi baleseteket ki-
vizsgald szerv és a munkavédelmi szerv

Az alapnyilvantartasbél térténé adatatvételre az eldbb felsorolt személyek (szervek) is csak a
rajuk vonatkozé jogszabalyban meghatarozott feladataik ellatasa céljabol jogosultak.

A koézalkalmazotti alapnyilvantartas kilenc adatkore.

Adatkor Tartalma
e a kozalkalmazott neve, leanykori neve
o szlletési helye, ideje
e anyja neve
e OM azonositod
e TAJszama
. e Addazonosité jele
1. adalkor o lakhelye (tartdzkodasi helye)
o telefonszama
o csaladi allapota
e gyerekeinek szlletési ideje
e az egyéb eltartottak szama
o az eltartas kezdetének idépontja
e a kozalkalmazott legmagasabb iskolai végzettsege (tébb
végzettség esetén valamennyi)
o szakkeépzettségei
. e iskolarendszeren kivlli oktatas keretében szerzett szakképe-
2. adatkor g
sitései
e meghatarozott munkakor betoltésére jogosité okiratok adatai
o tudomanyos fokozata
¢ azidegen nyelv ismeretére vonatkoz6 adatok
e a korabbi munkaviszonyban téltétt idétartamok megnevezése
) e a munkahely megnevezése
3. adatkor 3 - g
e a megszlinés modja
¢ a megszlnés idopontja
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o a kozalkalmazotti jogviszony kezdetének id6pontja

e akdzalkalmazott allampolgarsaga

4. adatkor e az erkolcsi bizonyitvany szama, kelte

e ajubileumi jutalom és a végkielégités mértéke kiszamitasa-
nak alapjaul szolgalé idétartamok

o a kozalkalmazottat foglalkoztatd szerv neve, székhelye, sta-
tisztikai szamjele

o e szervnel a jogviszony kezdete

e a kbzalkalmazott jelenlegi besorolasa

¢ besorolasanak idépontja

5. adatkor o vezetdi megbizasa

¢ FEOR szama

e oktatasi azonosito

e acimadomanyozas, jutalmazas, kitintetés adatai

o a mindsitések idépontja és tartalma

o a koézalkalmazott hatalyos fegyelmi blintetése

6. adatkér e személyi juttatasok

e a koézalkalmazott munkabdl valé tavollétének jogcime

7. adatkor e idétartama

o a kodzalkalmazotti jogviszony megszlinésének idépontja
8. adatkor e aveégleges és a hatarozott idejl athelyezés idépontja, maédja
e a vegkielegités adatai

o a kozalkalmazott munkavégzésére iranyuld egyéb jogviszo-

9. adatkor nyaval 6sszefliggd adatok

Magasabb vezetd tekintetében a munkaltaté jog gyakorléja kezeli a felsorolt adatokat.

A kozoktatasi intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal, jut-
tatasok, kedvezmenyek, kotelezettsegek megallapitasaval és teljesitésével, allampolgari
jogok és kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi okokbdl, az e tor-
vényben meghatarozott nyilvantartasok kezelése céljabdl, a célnak megfelel6 mértékben,
célhoz kotétten kezelheti.

Adatkezelés az ovodaban

A kbdznevelési intézmény altal kezelt adatok

A tanuldk személyes adata a kdzoktatasi intézményben, a kdznevelési térvényben meghata-
rozott adatkdrben kezelhetd.

E kotelezd adatkezelés celjat és feltételeit, a kezelendd adatok korét és megismerhetéségét,
az adatkezelés idétartamat, valamint az adatkezel6 személyét a hivatkozott térvény hataroz-
za meg.

A Nkt. alapjan nyilvantartott adatok:

a) tanul6 adatai:
- neve,
- szilletési helye és ideje,
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- neme,
- allampolgarsaga,
- lakbhelyének, tartézkodasi helyének cime,
- tarsadalombiztositasi azonosito jele,
- nem magyar allampolgar esetén Magyarorszag tertletén valo tartézkodas
jogcime és a tartézkodasra jogosito okirat megnevezése, szama;
b) szul6 adatai:
- szUl6 neve,
- lakéhelye,
- tartdzkodasi helye,
- telefonszama;
c¢) az 6vodai jogviszonnyal kapcsolatos adatok:
- a felvételivel kapcsolatos adatok,
- a k6znevelesi alapfeladat, amelyre a jogviszony iranyul,
- a jogviszony szineteltetésével, megsziintetésével kapcsolatos adatok,
- az 6vodai mulasztasaval kapcsolatos adatok,
- a kiemelt figyelmet igénylé gyermekre vonatkozé adatok
- a gyermek- és gyermekbalesetre vonatkozé adatok,
- a gyermek oktatasi azonosité szama,

A nevelési-oktatasi intézmény nyilvantartja azokat az adatokat, amelyek a jogszabalyokban
biztositott kedvezményekre val6 igényjogosultsag elbirdlasahoz és igazolasahoz sziiksége-
sek. E célbol azok az adatok kezelheték, amelyekbdl megallapithaté a jogosult személye és
a kedvezményre valo6 jogosultsaga.

A KIR-ben nyilvantartott tanulé adatok

A kozoktatasi informacids rendszer nyilvantart egyes tanulé adatokat.
A KIR tartalmazza a tanuléi nyilvantartast.
A nyilvantartas tartalmazza a tanulé:
- hevét,
- nemét,
- szlletési helyét es idejét,
- tarsadalombiztositasi azonosito jelét,
- oktatasi azonosité szamat,
- anyja neveét,
- lakdhelyét (tartozkodasi helyét),
- allampolgarsagat,
- sajatos nevelési igenye, beilleszkedési, tanulasi és magatartasi nehézsége tényét,
- diakigazolvanyanak szamat,
- jogviszonyaval kapcsolatban azt, hogy
- magantanulé-e,
- tankoteles-e,
- a jogviszonyanak szuneteltetése mikor kezdédott és fejezédott be,
- jogviszonya keletkezesének, megsz(inésének jogcimét és idejét,
- a nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositojat,
- a jogviszonyat megalapozé kéznevelési feladatot,
- a nevelésének, oktatasanak helyét,
- felndttoktatas esetében az oktatas munkarendjével kapcsolatos adatokat,
- tanulmanyai varhaté befejezésének idejét,
- evfolyamat.

Az adattovabbitas, az adatkezelések ésszekapcsolasa
A gyermek adatai kozll — a kdznevelési térvényben meghatarozott célbdl — tovabbithatok:
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Tovabbitassal érintett szervezet, személy

| Adatkér, illetve adattovabbitasi cél

1. A kéznevelési intézmény altal nyilvantartott adatok vonatkozasaban

fenntarto, birésag, rendérség, ligyészség,
teleplilesi dnkormanyzat jegyzdéje, kozigaz-
gatasi szerv, nemzetbiztonsagi szolgalat
részére

1. a tartézkodasanak megallapitasa céljabol
a) gyermek adatai:
- neve,
- szlletési helye és ideje,
- lakéhelyének, tartdzkodasi helyének
cime,
b) szll6 adatai:
- szUI6 neve,
- lakéhelye, tartdzkodasi helye,
- telefonszama;
¢) a gyermek jogviszonyaval kapcsolatos
adatok:
- jogviszonyanak kezdete,
- jogviszony sziineteltetésének ideje,
- jogviszony megszintetése,
- a magantanuldi jogallassal kapcsolatos
adatok,
- mulasztasanak szama.
2. a jogviszonya fennallasaval, a tankétele-
zettség teljesitésével Gsszefliggésben

az érintett iskola, 6voda

az iskolai felvételével, dvodai atvételével
kapcsolatos adatok

egészsegugyi, iskola egészségugyi feladatot
ellaté intézmény

az egészségligyi allapot megallapitasa célja-
bol
a) gyermek adatai:
- neve,
- szliletési helye és ideje,
- tarsadalombiztositasi azonosito jele,
- lakohelyének, tartéozkodasi helyének
cime,
b) szl adatai:
- 8z(l6 neve,
- lakéhelye, tartdzkodasi helye,
- telefonszama,
¢) az ovodai egészséglgyi dokumentacio,
d) a gyermek- és gyermekbalesetekre vonat-
kozd adatok

a csaladvédelemmel foglalkozé intézmény,
szervezet, gyermek- és ifjusagvédelemmel
foglalkozo szervezet, intézmény

a veszelyeztetellség feltarasa, megsziinteté-
se céljabol
a) gyermek adatai:
- neve,
- szilletési helye és ideje,
- lakéhelyének, tartozkodasi helyének
cime,
b) szll6 adatai:
- szUl6 neve,
- lakohelye, tartézkodasi helye,
- telefonszama,
¢) a gyermek mulasztasaval kapcsolatos
adatok,
d) a kiemelt figyelmet igényl6 tanuléra vonat-
koz6 adatok
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fenntartd A gyermek igényjogosultsag elbiralasahoz és
igazolasahoz szilkséges adatai az igénybe
vehetd allami tamogatas igénylés céljabal

a pedagogiai szakszolgalat intézményeitdl a | sajatos nevelési igényre,

nevelési-oktatasi intézmenynek, illetve vis-- | a beilleszkedési zavarra, tanulasi nehézség-
sza re, magatartasi rendellenességre vonatkozé
adatok

A kiskort gyermek sziléjével minden, a gyermekével 6sszefliggé adat kézélhetd, kivéve, ha
az adat kozlése sulyosan sertené a gyermek testi, értelmi vagy erkolcsi fejlédését.

A kéznevelesi térvenyben meghatarozottakon tilmenden a kéznevelési intézmény a tanulo-
val kapcsolatban adatokat nem koézélhet.

Adattovabbitasra a kéznevelési intézmény vezetbje és - a meghatalmazas keretei kozétt - az
altala meghatalmazott vezetd vagy mas alkalmazott jogosuilt.

A pedagogust és a nevel6-oktaté munkat kozvetlenll segité alkalmazottakat titoktartasi kote-
lezettseg terheli a gyermekkel és csaladjaval kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, infor-
maciot illetben, amelyrdl a hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast. E kotelezettség
fuggetlen a foglalkoztatasi jogviszony fennallasatél, és annak megsz(inése utan, hataridé
nélkul fennmarad. A titoktartasi kotelezettség nem vonatkozik arra az esetre, ha aléla a szi-
I6vel torténd kozlés tekintetében a szl irasban felmentést ad.

A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevel6testuleti értekezletre, a nevelétestiilet tagja-
inak egymas kozti, a gyermek érdekében végzett megbeszélésre.

A titoktartasi kotelezettseg nem terjed ki azokra az adatokra, amelyek e térvény alapjan ke-
zelhetdk és tovabbithatok. A titoktartasi kételezettség kiterjed azokra is, akik részt vesznek a
neveldtestilet Glésén.

A kézoktatasi intézmények a gyermekek személyes adatait csak pedagoégiai célbdl, pedagé-
giai célu habilitacios és rehabilitacios feladatok ellatasa céljabdl, gyermek és ifjisagvédelmi
célbdl, dvoda-egészségligyi célbdl, az e térvényben meghatarozott nyilvantartasok vezetése
céljabol, mér folyamatban |1évé blntetdeljarasban, szabalysértési eljarasban, a biintethets-
ség és felelésségre vonas mertekenek megallapitasa céljabol, a célnak megfelelé mérték-
ben, célhoz kototten kezelhetik. A pedagégus, illetve a nevel6-oktatd munkat segitd alkal-
mazott az ovoda vezetdje, a gyermekek védelmérdl és a gyamigyi igazgatasrél szélé tor-
venyre tekintettel — kételes az illetékes gyermekjoléti szolgalatot haladéktalanul értesiteni, ha
megitélése szerint a gyermek sulyos veszélyhelyzetbe kerllhet vagy keriilt. Ebben a hely-
zetben az adat tovabbitashoz az érintett, illetve az adattal kapcsolatosan egyébként rendel-
kezésre jogosult beleegyezése nem szlkséges.

Adattovabbitasra az intézmény vezetdje és a meghatalmazas keretei kézott — az altala meg-
hatalmazott vezeté vagy mas alkalmazott jogosult.

Onkéntes adatszolgaltatas esetén a sz{il6t tajékoztatni kell arrél, hogy az adatszolgaltatas-
ban val6 részvétel nem kotelezé. A gyermek 6nkéntes adatszolgaltatashan térténd bevona-
sahoz be kell szerezni a sziil6 engedeélyét.
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Adatkezelés a Kozétkeztetésben

Kecskemét Megyei Jogu Véaros Onkormanyzata a gyermekek védelmérél és a gyamugyi
igazgatasrol szolé 1997. évi XXXI. térvény (tovabbiakban: Gyvt,) hatalyos eléirasai szerint a
fenntartasaban mikédé ovodakban, a Kecskeméti Tankerileti Kézpont, a Kecskeméti
Szakkepzesi Centrum fenntartasaban lévé kecskeméti székhely(i koznevelési intézmények-
ben, a Corvina Ovoda (6000 Kecskemét, Csokor u.9.), a Ferenczy Ida Ovoda (6000 Kecs-
kemét, Matis Kalman u. 8.) és a Kalman Lajos Ovoda (6000 Kecskemét, Egyetértés u. 17.),
(a tovabbiakban." 6vodak) valamint kiilsé szolgaltatok bevonasaval biztositja a kozétkezte-
tés ellatasat.

1. Adatkezel6: Az 6vodak 6vodai, altalanos iskolai, kozépiskolai és kollégiumi kézétkez-
tetési feladatainak képviseletében: Garaczi Jozsefné, gazdasagi vezetd (Elérhetéség: 6000
Kecskemét, Matis Kalman u. 8., Tel.: 76/325- 291, 30/329-22- 68, E-mail:
ghvez.ferenczyida@gmail.com)

2. Adatfeldolgozo: Magyar Kozigazgatasfeljesztési és Tanacsadd Zrt. (1022 Budapest,
Filler u. 60. félemelet 2., képviselé: Ozsvar Ferenc, vezérigazgaté) mint a POLISZ”
integralt kdnyvelési és szamlazé szamitégépes program (izemeltetdje,

a. Az adatkezeles célja: Az adatkezelé a kozétkeztetési feladatokhoz kapcsoléddan a
penzlgyi, szamviteli, elszamolasi, téritési dij tamogatas igénylési, szolgaltatoval tor-
ténd kapcsolattartasi feladatokat latja el, mely magaban foglalja tébbek kézott:

a) az étkezési téritési dijak beszedését,
b) az étkezés megrendelését a szolgaltatonal,
c) az étkezés lemondasat,
d) az étkezés jogosultsaganak megallapitasat,
e) reklamacio kezelését,
f) a fentiek teljesitéséhez kapcsol6do nyilvantartasok vezetését,
4. A kezelt személyes adatok kére: A fentiekben régzitett feladatellatashoz kapcsolodo-

an a kéznevelésben resztvevo ovodai, altalanos iskolai, kézépiskolai &s kollégiumi ella-
tottak es a kéznevelési intézményekben dolgozok, mint potencialis étkezék vonatkoza-
saban az alabbi személyes adatok nyilvantartasara keril sor:

a) minden esetben: étkezd neve, szlletési neve, helye, datuma, anyja neve, laké-
helye, tartézkodasi helye, intézmény megnevezése, 6vodasnal csoportja, tanl
16 esetén osztalya, kollegiumnal a neveldtanari csoport, gyermek esetén  tor-
vényes kepviseld neve, email, telefonszam, banki  megbizas esetén a szamla-
tulajdonos neve, szamlaszama

b) diétas étkezo esetében: taj szama, szakorvosi igazolas

c) etkezési téritési dijkedvezményt vagy ingyenes étkezést igénybe vevd étkezd
esetében: a jogosultsagot igazolé dokumentum illetve a jogszabaly Aaltal
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(328/2011. (XI1,29.) Korm. rendelet) meghatarozott nyilatkozat megnevezése és
az abban szerepl6 adatok.

6. Az adatok forrasa:

a) a kéznevelési intézmeény, amely megkdldi az intézményi beiratkozaskor megadott
adatokat (étkez6 neve, szliletési datuma, anyja neve, intézmény megnevezése,
gyermek, tanulé esetén csoportja, osztalya, kollégiumnal a nevelétanari csoport)

b) az étkez6 vagy torvényes képviseldje, aki a kozétkeztetés igénybevételét megelzo-
en adja meg az adatokat az erre vonatkozé nyomtatvanyon.

7. Az adatkezelés jogalapja:

a) Az erintettek, illetve torvényes képviseldik altal megadott, valamint a koznevelési
intézmenyek (6voda, 4altalanos iskola, kozépiskola, kollégium) adatszolgaltatasa
esetében a feladatellatashoz szilkséges személyes adatok esetén - a gyermekek
vedelmérél és a gyamugyi igazgatasrol szold 1997. évi XXXI. térvény 21-21/A. §-
aiban és a 328/2011. (XI1.29.) Korm. rendeletben meghatérozott jogi kételezettség
teljesitése,

b) Az érintettek, illetve torvényes képvisel6ik altal megadott, a feladatellatashoz nem
szikséges személyes adatok (pl.  kapcsolattartashoz szilkséges telefonszam, e-
mail cim) esetén — az érintettek illetve torvényes képviseléik hozzajarulasa

8. Az adatkezelés cimzettjei: A személyes adatokat az alabbi szerveknek tovabbitjuk:

a) adietas etkez6 szakorvosi igazolasat az ovodai diétas étkeztetés biztositasa céljabol
Hungast Vital Kit., (1143 Budapest, llka utca 31., képvisel6: Komaromi Csaba ugy-
vezetd) mint kbzétkeztetést biztosité kilsé szolgaltatd

b) a dietas étkez6 szakorvosi igazoldsat az altalanos iskolai, kdzépiskolai és kollégiumi
diétas étkeztetés biztositasa céljabdl - Els6 Kecskeméti Kozétkeztetési Konzorcium
(székhelye: 6000 Kecskemét, Izsaki Ut 15,) melynek tagjai: - ,HIROS” Vendéglato
Korlatolt Felelésségll Tarsasag (6000 Kecskemét, Izsaki ut 15., képviseld: Nyul
Istvan iigyvezeté), BAKOS ES TARSAI Vendéglato Betéti Tarsasag (6000 Kecske-
mét, Aradi vértantk tere 9/b., képvisel6: Bakos Tamas), ,PRECIZ” Ugyviteli és Ven-
deglato Korlatolt Felelésségli Tarsasag (6000 Kecskemét, Katona J. tér 8. képviselé:
Beregszaszi Zoltanné) mint kozétkeztetést biztositod kilsé szolgaltatdk.

10. Az adatkezelés idétartama:
a) a kdznevelési jogviszony végéig,
b) amennyiben a szamviteli bizonylat (szamla) részeként megjelenik a dokumen-
tumon a személyes adat, abban az esetben a jogszabalyban eléirt kotelezé
Orzési id6 végéig

c) ha az adatot hozzdjarulas alapjan kezeljik, és az visszavonasra keriil, akkor
addig az idépontig.

11. Az adatkezelésben érintett jogai: kérheti a személyes adatokhoz valé hozzaférést,
azok helyesbitését, torlését, kezelésének korlatozasat és tiltakozhat kezelése ellen.
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A hozzajarulas alapjan kezelt adatok esetében hozzajarulast barmikor visszavon-
hatja, amelynek kovetkeztében toroljik az adatot. Az étkeztetés igénybevételéhez
ezeknek az adatoknak a megadasa nem kotelezd.

A nem hozzajarulds alapjan kezelt adatok szolgaltatasa jogszabalyon alapul, az ét-
keztetés igénybevétele esetén kotelezd azokat megadni, ennek elmaradasakor az el-
latas nem allapithaté meg, a kérelem elutasitasra, a korabban megallapitott jogosult-
sag megsziintetésre kerdl.

Az adatkezelés jogszerlsége

A személyes adatok kezelese akkor jogszer(, ha az alabbiak valamelyike teljesdl:

az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tébb konkrét célbdl tor-
ténd kezeléséhez,

az adatkezelés olyan szerzédés teljesitéséhez szikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkétését megelézbéen az érintett kérésére torténd
lepesek megtételéhez szilkséges;

az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziksé-
ges,

az adatkezeles az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagl érde-
keinek védelme miatt szilkséges;

az adatkezeles kézerdek( vagy az adatkezel6re ruhazott kdzhatalmi jogositvany gya-
korlasanak keretében végzett feladat végrehajtasahoz szikséges;

az adatkezelés az adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesité-
séhez szilkséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsdbbséget élveznek az
érintett olyan érdekei vagy alapvet6 jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok
védelmet teszik sziikségessée, killondsen, ha az érintett gyermek.

A fentiek értelmében az adatkezelés jogszer(inek mindstl, ha arra valamely szerzédés vagy
szerzédéskotési szandék keretében van szlkség.

Ha az adatkezelésre az adatkezeldre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitése keretében ke-
ral sor, vagy ha az kozérdekd feladat végrehajtasahoz, illetve kézhatalmi jogositvany gyakor-
lasahoz sziikséges, az adatkezelésnek az uniés jogban vagy valamely tagéllam jogaban
foglalt jogalappal kell rendelkeznie.

Az adatkezelest jogszer(inek kell tekinteni akkor, amikor az az érintett életének vagy mas
fent emlitett természetes személy érdekeinek védelmében torténik. Mas természetes sze-
meély létfontossagul érdekeire hivatkozassal személyes adatkezelésre elvben csak akkor ke-
rilhet sor, ha a széban forgé adatkezelés egyéb jogalapon nem végezhetd.
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A személyes adatkezelés néhany tipusa szolgalhat egyszerre fontos kdzérdeket és az érin-
tett létfontossagu érdekeit is, példaul olyan esetben, amikor az adatkezelésre humanitarius
okokbol, ideértve, ha arra a jarvanyok és terjedéseik nyomon kovetéséhez, vagy humanitari-
us vészhelyzetben, kilondsen természeti vagy ember altal okozott katasztrofak esetében
van szikség.

Az adatkezelé — ideértve azt az adatkezelét is, akivel a személyes adatokat kézoélhetik —
vagy valamely harmadik fél jogos érdeke jogalapot teremthet az adatkezelésre. Az ilyen jo-
gos érdekrél lehet sz6 példaul olyankor, amikor relevans és megfeleldé kapcsolat all fenn az
érintett és az adatkezel6 kozoétt, példaul olyan esetekben, amikor az érintett az adatkezeld
Ggyfele vagy annak alkalmazasaban all.

Személyes adatoknak a csalasok megelézése céljabdl feltétlentl szitkséges kezelése szin-
tén az érintett adatkezeld jogos érdekének mindsil. Személyes adatok kozvetlen lzletszer-
zési célu kezelése szintén jogos érdeken alapulénak tekinthetd.

A jogos érdek fennallasanak megallapitasahoz mindenképpen koriltekintéen meg kell vizs-
galni tobbek kozétt azt, hogy az érintett a személyes adatok gydjtésének idépontjaban és
azzal Osszefliggésben szamithat-e ésszerlien arra, hogy adatkezelésre az adott célbdl ke-
ralhet sor. Az érintett érdekei és alapvett jogai els6bbséget élvezhetnek az adatkezel6 érde-
kével szemben, ha a személyes adatokat olyan kérilmények kozott kezelik, amelyek koze-
pette az érintettek nem szamitanak tovabbi adatkezelésre.

Az érintett adatkezel6 jogos érdekének mindsll a kozhatalmi szervek, szamitastechnikai
vészhelyzetekre reagald egység, haldzatbiztonsagi incidenskezelé egységek, elektronikus
hirkozlési halézatok Uzemeltetdi és szolgaltatasok nyujtoi, valamint biztonsagtechnologiai
szolgaltatok altal végrehajtott olyan mértékli személyes adatkezelés, amely a haldzati és
informatikai biztonsag garantalasahoz feltétlentl szikséges és aranyos.

A személyes adatoknak a gyl(ijtésiik eredeti céljatol eltéré egyéb célbdl térténd kezelése
csak akkor megengedett, ha az adatkezelés dsszeegyeztethetd az adatkezelés eredeti célja-
ival, amelyekre a személyes adatokat eredetileg gy(jtétték. Ebben az esetben nincs sziikség
attél a jogalaptdl eltérd, kulén jogalapra, mint amely lehetévé tette a személyes adatok gydij-
tését.

A személyes adatok hatésagok altali, hivatalosan elismert vallasi intézmények alkotmany-
jogban vagy nemzetkdzi kdzjogban megallapitott céljainak elérése érdekében térténd keze-
lése kdzérdeken alapuldnak mindsl.

Az érintett személy hozzajarulasa, feltételek

e Amennyiben az adatkezelés hozzajarulason alapul, az adatkezelének képesnek kell
lennie annak igazolasara, hogy az érintett személyes adatainak kezeléséhez hozza-
jarult.
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e Ha az érintett a hozzajaruldsat olyan irasbeli nyilatkozat keretében adja meg, amely
mas Ugyekre is vonatkozik, a hozzajarulas iranti kérelmet ezektél a mas ugyektéd|
egyertelmlen megkulénboztetheté médon kell kozélni.

e Az erintett jogosult arra, hogy hozzajarulasat barmikor visszavonja. A hozzajarulas
visszavonasa nem érinti a hozzajaruldson alapuld, a visszavonas elétti adatkezelés
jogszerliséget. A hozzajarulas megadasa elétt az érintettet errdl tajékoztatni kell. A
hozzajarulas visszavonasat ugyanolyan egyszer(i médon kell lehetévé tenni, mint an-
nak megadasat.

e Annak megadllapitdsa soran, hogy a hozzajarulas énkéntes-e, a lehetd legnagyobb
mertekben figyelembe kell venni azt a tényt, egyebek mellett, hogy a szerzédés telje-
sitésének — beleértve a szolgaltatasok nyljtasat is — feltételéil szabtak-e az olyan
személyes adatok kezeléséhez valo hozzajarulast, amelyek nem sziikségesek a
szerzddes teljesitéséhez.

o Kozvetlenul gyermekeknek kinalt, informacios tarsadalommal 6sszefiiggé szolgalta-
tasok vonatkozasaban végzett személyes adatok kezelése akkor jogszerii, ha a
gyermek a 16. életevét betdltotte. A 16. életévét be nem téltstt gyermek esetén, a
gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és olyan mértékben jogszerd,
ha a hozzajarulast a gyermek feletti sztléi felligyeletet gyakorlé adta meg, illetve en-
gedélyezte.

A faji vagy etnikai szarmazasra, politikai véleményre, vallasi vagy vilagnézeti meggy6zoédés-
re vagy szakintézményi tagsagra utalé személyes adatok, valamint a természetes személyek
egyedi azonositasat célzé genetikai és biometrikus adatok, az egészségtigyi adatok és a
természetes személyek szexualis életére vagy szexudlis iranyultsagara vonatkozé szemé-
lyes adatok kezelése tilos, kivéve, ha az érintett kifejezett hozzajarulasat adta az emlitett
szemelyes adatok egy vagy tobb konkrét célbdl térténd kezeléséhez.

A blntetdjogi feleldsség megallapitasara vonatkozé hatarozatokra és a blincselekményekre,
illetve a kapcsolddé biztonsagi intézkedésekre vonatkozé személyes adatok kezelésére kiza-
rolag abban az esetben kertilhet sor, ha az kézhatalmi szerv adatkezelésében torténik.

Azonositast nem igényl6 adatkezelés

Ha azok a célok, amelyekbél az adatkezelé a személyes adatokat kezeli, nem vagy mar nem
teszik szilkségessé az érintettnek az adatkezel6 altali azonositasat, az adatkezeld nem kote-
les kiegészitd informaciokat megérizni.

Ha az adatkezel6 bizonyitani tudja, hogy nincs abban a helyzetben, hogy azonositsa az érin-
tettet, errél lehetéség szerint 6t megfelelé modon tajékoztatja.
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Az érintett személy tajékoztatasa, jogai

A tisztességes és atlathatd adatkezelés elve megkdveteli, hogy az érintett tajékoztatast kap-
jon az adatkezelés tényerél és céljairdl.

Ha a személyes adatokat az érintettdl gydijtik, az érintettet arrdl is tajékoztatni kell, hogy koéte-
les-e a személyes adatokat kézdIni, valamint hogy az adatszolgaltatas elmaradasa milyen
kovetkezményekkel jar. Ezeket az informaciokat szabvanyositott ikonokkal is ki lehet egészi-
teni annak érdekében, hogy az erintett a tervezett adatkezelésrdl jol l1athatd, kénnyen értheto
és jol olvashato formaban altalanos tajekoztatast kapjon.

Az érintettre vonatkozo szemeélyes adatok kezelésevel dsszefliggd tajékoztatast az adatgy(ij-
tés idépontjaban kell az érintett részére megadni, illetve ha az adatokat nem az érintettdl,
hanem mas forrasbol gyjtéttek, az gy koérilményeit figyelembe véve, ésszer(i hataridén
beliil kell rendelkezésre bocsatani.

Az érintett jogosult, hogy hozzaférjen a ra vonatkozdan gylijtétt adatokhoz, valamint arra,
hogy egyszerlien és esszerl idékoézonként, az adatkezelés jogszer(iségének megallapitasa
és ellendrzése erdekeben gyakorolja e jogat. Minden érintett szamara biztositani kell a jogot
arra, hogy megismerje kulénésen a személyes adatok kezelésének céljait, tovabba ha lehet-
séges, azt, hogy a személyes adatok kezelése milyen id6tartamra vonatkozik,

Az érintett jogosult kuléndsen arra, hogy személyes adatait toréljék és a tovabbiakban ne
kezeljék, ha a személyes adatok gy(ljtésére vagy mas modon valé kezelésére az adatkeze-
Iés eredeti céljaival Osszefliggésben mar nincs szilkség, vagy ha az érintettek visszavontak
az adatok kezeléséhez adott hozzajarulasukat.

Ha a személyes adatok kezelése kozvetlen izletszerzés érdekében torténik, az érintett sza-
mara biztositani kell a jogot arra, hogy barmikor dijmentesen tiltakozzon a ra vonatkozo
személyes adatok e célbdl térténé kezelése ellen.

A személyes adatok felllvizsgalata

Annak biztositasa érdekében, hogy a személyes adatok tarolasa a szikséges id6tartamra
korlatozddjon, az adatkezeld torlési vagy rendszeres felllvizsgalati hataridoket allapit meg.

- Az intézmény vezetdje altal megallapitott rendszeres felllvizsgalati hataridé: 1 év.

Az adatkezeld feladatai

Az adatkezel6 a jogszer( adatkezelés érdekében megfeleld bels6é adatvédelmi szabalyokat
alkalmaz. Ez a szabalyozas kiterjed az adatkezel& hataskorére és felelésségére.
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Az adatkezel6 kotelesseége, hogy megfeleld és hatékony intezkedéseket hajtson végre, va-
lamint hogy képes legyen igazolni azt, hogy az adatkezelési tevékenységek a hatalyos jog-
szabalyoknak megfelelnek.

Ezt a szabalyozast az adatkezelés jellegének, hatokorének, kérllményeinek és céljainak,
valamint a természetes személyek jogait és szabadsagait érinté kockazatnak a figyelembe-
vetelével kell meghozni.

Az adatkezel6 az adatkezelés jellege, hatokore, kérulményei és céljai, valamint a természe-
tes személyek jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozé valdszinlisegl es sulyossagu koc-
kazat figyelembevételével megfelelé technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre. E
szabalyzat alapjan az egyéb belsé szabalyzatokat felllvizsgélja és szikség esetén napra-
késsze teszi.

Az adatkezel6é vagy az adatfeldolgozd megfelelé nyilvantartast vezet a hataskére alapjan
végzett adatkezelési tevékenységekrdl. Minden adatkezel$ és adatfeldolgozé koteles a fel-

Ugyeleti hatosaggal egyittmikédni és ezeket a nyilvantartasokat kérésre hozzaférhetévé
tenni az érintett adatkezelési miveletek ellenérzése érdekében.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogok

A tajékoztatas kéréshez vald jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztill tajékoztatast kérhet arrél, hogy az
intézmény milyen adatait, milyen jogalapon, milyen adatkezelési cel miatt, milyen forrashol,
mennyi ideig kezeli. A kérelmére haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon belll, a megadott
elérhetdségre tajekoztatast kell kiildeni.

A helyesbitéshez vald jog

Barmely személy a megadott elérhetéségeken keresztll kérheti barmely adatanak médosi-
tasat. Err6l kérelmére haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon bellil intézkedni kell és a meg-
adott elérhetéségre tajekoztatast kell kuldeni.

A torléshez vald jog

Barmely személy a megadott elérhetdségeken keresztil kérheti adatanak torlését. Kérelmé-
re ezt haladéktalanul, de legfeljebb 30 napon belll meg kell tenni és a megadott elérhetéség-
re tajékoztatast kell kildeni.

A zarolashoz, korlatozashoz valo jog

Barmely személy a megadott elérhetésegeken keresztul kérheti adatanak zarolasat. A zaro-
las addig tart, amig a megjelolt indok szilkségessé teszi az adatok tarolasat. A kérelemre ezt
haladéktalanul, de legfelijebb 30 napon bellll meg kell tenni és a megadott elérhetdségre ta-
jékoztatast kell kildeni.

A tiltakozashoz valo jog

Barmely személy a megadott elérhetésegeken keresztl tiltakozhat az adatkezelés ellen.
A tiltakozast a kérelem benyujtasatol szamitott legrévidebb idén belll, de legfeljebb 15 na-
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pon belll meg kell vizsgalni, annak megalapozottsaga kérdésében dontést kell hozni és a
déntésrél a megadott elérhetdségre tajékoztatast kell kuildeni.

Az adatkezeléssel kapcsolatos jogérvényesitési lehetdséqg

Nemzeti Adatvédelmi és Informaciészabadsag Hatosag
Postacim: 1530 Budapest, Pf.; 5.

Cim: 1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

E-mail: ugyfelszolgalat@ naih.hu

Honlap: https://naih.hu

Az érintett a jogainak megsértése esetén az adatatvevd az adatkezeld ellen birésaghoz for-
dulhat. A birésag az tgyben soron kivll jar el. A pert az érintett - valasztasa szerint - a lako-
helye vagy tartozkodasi helye szerint illetékes térvényszék elbtt is megindithatja.

Az intézmény feladatai a megfelelé adatvédelem érdekében

- Az adatvédelmi tudatossag. Biztositani kell a szakmai felkésziiltséget a jogszaba-
lyoknak valé megfeleléshez. Elengedhetetlen a munkatarsak szakmai felkészitése és
a szabalyzat megismerése.

- At kell tekinteni az adatkezelés céljat, szempontrendszerét, a szemelyes adatkezelés
koncepcidjat. Az adatvédelmi és adatkezelési szabalyzattal 6sszhangban kell biztosi-
tani jogszer( adatkezelést és adatfeldolgozast.

- Az adatkezelesben érintett személy megfelel tajékoztatasa. Figyelni kell arra, hogy -
ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, - kétség esetén az adatkezelé-
nek kell bizonyitania, hogy az adatkezeléshez az érintett személy hozzajarult.

- Az érintett személynek nyujtott tajékoztatas tomor, kénnyen hozzaférheté és kén--
nyen erthetd legyen, ezért azt vilagos és kozérthetd nyelven kell megfogalmazni és
megjeleniteni.

- Az atlathaté adatkezelés kévetelménye, hogy az érintett személy tajékoztatast kapjon
az adatkezelés tényérdl és céljairdl. A tajékoztatast az adatkezelés megkezdése elétt
kell megadni és a tajékoztatashoz valo jog az adatkezelés soran annak megsziinésé-
ig megilleti az érintettet.

- Az adatkezelésben érintett személy fébb jogai a kévetkezok:
e aravonatkozé személyes adatokhoz vald hozzaférés;
e aszemélyes adatok helyesbitése;
e aszemélyes adatok torlése;
o aszemélyes adatok kezelésének korlatozasa;
o a profilalkotas és az automatizalt adatkezelésen elleni tiltakozas;
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e az adathordozhatosaghoz vald jog.

Az adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkil, de legkésbbb a kérelem beérkezésétdl
szamitott egy hdnapon bellll tajékoztatja az érintettet. Sziikség esetén, figyelembe
véve a kérelem Osszetettségét és a kérelmek szamat, ez a hataridd tovabhbi két ho-
nappal meghosszabbithato. A tajékoztatasi kotelezettség biztosithatd egy olyan biz-
tonsagos online rendszer Uzemeltetésével, amelyen keresztil az érintett konnyen és
gyorsan hozzaférhet a szilkséges informacidhoz.

At kell tekinteni az intézmény altal végzett adatkezeléseket, biztositani kell az infor-
maciés énrendelkezési jog érvényesiilését. Az érintett személy kérésére adatait ké-
sedelem nélkdl téréini kell, amennyiben az érintett személy visszavonja az adatkeze-
lés alapjat kepezd hozzajarulast.

Az érintett személy hozzajarulasabdl félreérthetetlenl ki kell dertilnie, hogy az érin-
tett beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan ala-
pul, kétség esetén az adatkezeldnek kell bizonyitania, hogy az adatkezelési mivelet-
hez az érintett hozzajarult.

Gyermekek személyes adatkezelése esetén kiemelt figyelmet kell forditani az adat-
kezelési szabalyok betartasara. Kézvetlenlll gyermekeknek kinalt, informaciés tarsa-
dalommal 6sszefliggd szolgaltatasok vonatkozasaban végzett személyes adatok ke-
zelése akkor jogszerl, ha a gyermek a 16. életévet betdltotte. A 16. életévét be nem
toltott gyermek esetén, a gyermekek személyes adatainak kezelése csak akkor és
olyan mértékben jogszerl, ha a hozzajarulast a gyermek feletti szlléi felligyeletet
gyakorld adta meg, illetve engedélyezte.

A személyes adat jogellenes kezelése vagy feldolgozasa esetén bejelentési kotele-
zettség keletkezik a felugyel6 hatésag felé. Az adatkezelének indokolatlan késedelem
nélkil — ha lehetséges, legkésobb 72 oraval azutan, hogy az adatvédelmi incidens a
tudomasara jutott, — meg kell tenni a bejelentést a fellgyeleti hatosagnak, kiveve ak-
kor, ha az adatvedelmi incidens valoszinlsithetben nem jar kockazattal a természe-
tes személy jogait tekintve.

Bizonyos esetekben indokolt lehet az adatkezelbnek az adatkezelést megel6zéen
adatvédelmi hatasvizsgalatot lefolytatni. A hatasvizsgalat soran meg kell vizsgalni,
hogy a tervezett adatkezelési miveletek a személyes adatok vedelmét hogyan érin-
tik. Ha az adatvédelmi hatasvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés valdszin(sit-
hetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megel6zéen az adatke-
zelének konzultalnia kell a felligyeleti hatésaggal.

Abban az esetben, ha a f6 tevékenységek olyan adatkezelési m(iveleteket foglalnak
magukban, amelyek jellegiiknél, hatokoriknél vagy céljaiknal fogva az érintettek
rendszeres és szisztematikus, nagymértéki megfigyelését teszik szilkségessé, adat-
védelmi tisztviseldt kell kinevezni. Az adatvédelmi tisztviseld kinevezése az adatbiz-
tonsag megerdésitését célozza.
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Adatbiztonsag

Az adatokat megfeleld intézkedésekkel védeni kell kilénésen a jogosulatlan hozzaférés,
megvaltoztatas, tovabbitas, nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités, valamint a
veletlen megsemmistilés és sérlilés, tovabba az alkalmazott technika megvaltozasabol faka-
do hozzaférhetetlenné valas ellen.

A nyilvantartasokban elektronikusan kezelt adatallomanyok védelme érdekében megfeleld
technikai megoldassal biztositani kell, hogy a nyilvantartasokban tarolt adatok kézvetleniil ne
legyenek dsszekapcsolhatdk és az érintetthez rendelhetdk.

Az adatbiztonsag megtervezésekor és alkalmazasakor tekintettel kell lenni a technika min-
denkori fejlettségére. Tébb lehetséges adatkezelési megoldas kozil azt kell valasztani,
amely a személyes adatok magasabb szint(i védelmét biztositja, kivéve, ha az aranytalan
nehézséget jelentene az adatkezelének.

Adatvédelmi tisztviseld

Adatvédelmi tisztviseld kijelélése kotelezd az alabbi kritériumok alapjan:

o az adatkezelest kdzhatalmi szervek vagy egyéb, kozfeladatot ellatd szervek végzik,
kiveve az igazsagszolgaltatasi feladatkoriikben eljard birésagokat;

o az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd 6 tevékenységei olyan adatkezelési miivelete-
ket foglalnak magukban, amelyek jellegiiknél, hatékériiknél vagy céljaiknal fogva az
erintettek rendszeres és szisztematikus, nagymértékli megfigyelését teszik sziiksé-
gessé,

o az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozo {6 tevékenységei a személyes adatok blinteté-
jogi felelésség megallapitasara vonatkozd hatarozatokra és blincselekményekre vo-
natkoz6 adatok nagy szamban térténé kezelésére vonatkoznak.

Amennyiben adatvédelmi tisztviseld kijelolése kotelezd, akkor arra az aldbbi szabalyok vo-
natkoznak:

Az adatvédelmi tisztvisel6t szakmai ratermettség és killéndsen az adatvédelmi jog és gya-
korlat szakertdi szintli ismerete, valamint az adatkezelés ellatasara val6 alkalmassag alapjan
kell kijeldlni.

Az adatvédelmi tisztviseld az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé alkalmazottja is lehet, de
szolgaltatasi szerzddés keretében is ellathatja feladatait.

Az adatkezelbnek vagy az adatfeldolgozonak kotelezd kézzétenni az adatvédelmi tisztviseld
nevét és elérhetdségét, és azokat a felligyeleti hatdésaggal is kézéini kell.
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Az adatveédelmi tisztvisel6 jogallasa

Az adatkezelOnek biztositania kell, hogy az adatvédelmi tisztviselé a személyes adatok vé-
delmével kapcsolatos 6sszes ligybe megfeleld mddon és idoben bekapcsolédjon. Biztositani
kell, hogy az adatvédelmi tisztviseld szakértdi szintl ismereteinek fenntartasahoz sziikséges
forrasok rendelkezésre alljanak.

Az adatvédelmi tisztviselé a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitél nem
fogadhat el. Az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozé az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai ella-
tasaval dsszefliggésben nem bocsathatja el és szankcioval sem sUjthatja. Az adatvédelmi
tisztviselé kozvetlenll az adatkezeld vagy az adatfeldolgozo legfelsé vezetésének tartozik
felelésséggel.

Az érintettek a személyes adataik kezeléséhez és jogaik gyakorlasdhoz kapcsoldédd valam-
ennyi kérdésben az adatvédelmi tisztvisel6hoz fordulhatnak.

Az adatvédelmi tisztvisel6t feladatai teljesitésével kapcsolatban titoktartasi kotelezettség
vagy az adatok bizalmas kezelésére vonatkozo kotelezettség koti.

Az adatvédelmi tisztviseld mas feladatokat is ellathat, de a feladatokkal kapcsolatban 6ssze-
férhetetlenség ne alljon fenn.

Az adatvédelmi tisztviseld feladatai

o Tajekoztat és szakmai tanacsot ad az adatkezel6 vagy az adatfeldolgoz6, tovabba az
adatkezelést végz0 alkalmazottak részére;

o ellen6rzi az adatkezel6 vagy az adatfeldolgozd személyes adatok védelmével kap-
csolatos bels6 szabalyainak valé megfelelést;

e Kkérésre szakmai tanacsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoéan, valamint
nyomon kéveti a hatasvizsgalat elvégzéset,

o egylttmlkédik a felligyeleti hatésaggal.

Adatvédelmi incidens

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sérlllése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
mobdon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,
megvaltoztatasat, jogosulatlan kézlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredmeényezi.

Az adatvédelmi incidens megfeleld és kell6 idejli intézkedés hidnyaban fizikai, vagyoni vagy
nem vagyoni karokat okozhat a természetes személyeknek, tobbek kozott a személyes ada-
taik feletti rendelkezés elvesztését vagy a jogaik korlatozasat, a hatranyos megkulénbozte-
tést, a személyazonossag-lopast vagy a személyazonossaggal vald visszaélést.

Az adatvédelmi incidenst indokolatlan késedelem nélkil, legkésdbb 72 6ran belll be kell je-
lenteni az illetékes fellgyeleti hatosagnal, kivéve, ha az elszamoltathatoésag elvével 6ssz-
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hangban bizonyitani lehet, hogy az adatvédelmi incidens valészinlileg nem jar kockazattal a
termeszetes személyek jogaira és szabadsagaira nézve.

Az érintett személyt késedelem nélkiil tajékoztatni kell, ha az adatvédelmi incidens valdszi-
nlsithetéen magas kockazattal jar a természetes személy jogaira és szabadsagara nézve,
annak érdekében, hogy megtehesse a sziikséges dvintézkedéseket.

Ugyviteli és nyilvantartas céld adatkezelés

A koézoktatas informacids rendszere.

A kozoktatas informacios rendszere- kézponti nyilvantartas keretében fenntartoi, intézményi,
foglalkoztatasi, gyermek adatokat tartalmaz. A kézoktatas informacios rendszerébél szemé-
lyes adat csak az érdekelt kérésére, illetve hozzajarulasa eseten, illetve az érdekelt egyidej(i
értesitése mellett adhato ki.

A kozoktatas informacios rendszerébe kételesek adatot szolgaltatni az intézmények az el6-
irasoknak megfeleléen.,

Az intézmény a tevékenységéhez tartozo esetekben illetve ugyviteli és nyilvantartasi célbol
szemelyes adatokat is kezelhet.

Az adatkezelés alapjaul az érintett személy megfelels tajekoztatasan alapuld 6nkéntes és
hatarozott hozzajarulas szolgal. A részletes tajékoztatas — amely kiterjed az adatkezelés
céljara, jogalapjara és id6étartamara valamint az érintett személy jogaira - utédn az érintettet
figyelmeztetni kell az adatkezelés énkéntes jellegére. Az adatkezeléshez vald hozzajarulast
irasban régziteni kell.

Az Ugyviteli és nyilvantartasi célbdl térténd adatkezelés az alabbi célokat szolgalja:

- az intézmeny tagjainak és munkavallaldinak adatkezelése, amely jogszabalyi kétele-
zettségen alapul;

- a intézménnyel megbizasi jogviszonyban all6 személyek adatkezelése kapcsolattar-
tasi, elszamolasi és nyilvantartasi célbol;

- a intézménnyel Uzleti kapcsolatban allo mas intézmények, intézmények és vallalko-
zasok kapcsolattartéi adatai, amelyek természetes szemeélyek elérhetéségi és azono-
sitasi adatai is lehetnek;

A fentiek szerinti adatkezelés egyrészrél jogszabdlyi kotelezettségen alapul, masrészrol pe-
dig az érintett személy kifejezetten hozzajarult adatai kezeléséhez (példaul munkaszerzédés
céljabol vagy weboldalon partnerként regisztralt, sth.)

Az intézményhez irasos formaban eljuttatott — szemelyes adatokat is tartalmazo — dokumen-
tumok (peldaul énéletrajz, allaskeresési jelentkezés, egyéb beadvany, stb.) esetében az érin-
tett személy hozzajarulasat vélelmezni kell. Az tigy lezérulta utan — tovabbi felhasznalasra
vonatkozo hozzajarulas hidnyaban — az iratokat meg kell semmisiteni. A megsemmisités
tényét jegyzékdnyvben kell régziteni.
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Az Ugyviteli célu adatkezelés esetében a személyes adatok kizarolag az adott tigy irataiban
és a nyilvantartasokban szerepelnek. Ezen adatok kezelése a kezelés alapjaul szolgalé irat
selejtezéséig tart.

Az Ugyviteli és nyilvantartasi célbol torténd adatkezelést - annak biztositasa érdekében, hogy
a személyes adatok tarolasa a szilkséges idétartamra korlatozédjon, - évente felll kell vizs-
galni, a pontatlan személyes adatokat haladéktalanul térolni kell.

Az Ugyviteli és nyilvantartasi célbol térténd adatkezelés esetében is biztositani kell a jogsza-
balyoknak valé megfelelést.

Egyéb célbdl torténd adatkezelés

Amennyiben az intézmeny olyan adatkezelést kivan végezni, amely ebben a szabalyzatban
nem szerepel, elézetesen ezen bels6 szabdlyzatat kell megfeleléen kiegésziteni, illetve az U]
adatkezelési célnak megfeleld rész-szabalyokat hozzakapcsolni.

A szabalyzathoz tartoz6 egyéb dokumentumok, mellékletek

1. szamu Melléklet: Adatkezelési tajékoztatdo munkavallalok és allaspalyazok részére
szamu melléklet: Adatkezelési tdjékoztatd sziilbk részére

szamu melléklet: Adatkezelési tajékoztatd kozétkeztetéshez szuldk részére
szamu melléklet: Hozzajarulasi nyilatkozat személyes adatok kezeléséhez

szamu melléklet:

szamu melléklet: Adatkezelési nyilvantartas

Az adatkezelés alapjaul szolgald jogszabalyok

SIS PP NE AN

- AZ EUROPAI PARLAMENT ES A TANACS (EU) 2016/679 RENDELETE (2016. apri-
lis 27.) a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében tor-
tend védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, valamint a 95/46/EK rendelet
hatalyon kivil helyezésérdl (altalanos adatvédelmi rendelet).

- 2011. évi CXII. térvény az informaciés énrendelkezési jogrél és az informacidszabad-
sagrol.

- A koziratokrél, a kdzlevéltarakrol és a maganlevéltari anyag védelmérdl szolo 1995,
évi LXVI. térvény.

- Akozfeladatot ellaté szervek iratkezelésének altaldnos kévetelményeirél szolo
335/2005. (XII. 29.) Korm. rendelet.

- 2001. évi CVIII. térvény az elektronikus kereskedelmi szolgaltatasok, valamint az in-
formacios tarsadalommal 6sszefliggd szolgaltatasok egyes kérdéseirdl.

- 2003. évi C. térvény az elektronikus hirkézlésrél.
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Megismerési nyilatkozat

Az Adatvédelmi- és Adatkezelési szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul ve-
szem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem soran kételes vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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Megismerési nyilatkozat

Az Adatvédelmi-és adatkezelési szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul ve-
szem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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Megismerési nyilatkozat

Az Adatvédelmi és adatkezelési szabélyzatban foglaltakat megismertem. Tudomésul veszem,
hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem soran koteles vagyok betartani.

Névy Beosztas Kelt Alairas
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Megismerési nyilatkozat

Az Adatvédelmi es adatkezelési szabalyzatban foglaltakat megismertem. Tudomasul ve-
szem, hogy az abban foglaltakat a munkavégzésem soran koételes vagyok betartani.

Név Beosztas Kelt Alairas
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Adatkezelési tevékenységek nyilvantartdsa

I. Az adatkezel6 megnevezése és elérhetésége:

Adatkezels: Kalman Lajos Ovoda
Székhely: 6000 Kecskemét Egyetértés u.17
E-mail: vezeto@kalmanlajos.hu

Telefon: +36-76 493-108

IL. A nyilvantartas az alabbiakat tartalmazza
o adatkezelés céljat
e drintettek korét
o személyes adatok kategoridinak ismertetése
o cimzettek kategoridi, akikkel a személyes adatokat kozlik, vagy kozélni fogjak
e az adott adatfajta torlésének hataridejét,
e adatbiztonsag érdekében tett technikai és szervezési intézkedések altalanos

lefrasa

ITI.  Adatcsoportok

1

adatcsoport: munkavégzésre iranyulé jogviszonnyal kapcsolatos adatkezelés

adatkezelés célja munkavégzésre iranyulo jogviszony

létesitése, teljesitése vagy megsziintetése,
munka irdnyitdsa, tervezése, szervezése,
munkahelyi egészségvédelem és biztonsdg,
juttatasok, kedvezmények megéllapitisa és
teljesitése, jogérvényesités elésegitése

Az érintettek kore Az intézmény alkalmazottai

(kozalkalmazottak, egyéb, munkavégzésre
irdnyuld jogviszonyban foglalkoztatottak)

Jogszabalyon

alapulo adatkezeléssel | — neve (leanykori neve)

Osszefiiggd adat fajtai: — sziiletési helye, ideje

— anyja neve

— TAJ szdma, adéazonosito jele

— lakohelye, tartézkodasihely, telefonszama

— csaladi allapota

— gyermekeinek sziiletési ideje

—egyéb eltartottak szama, az ecltartas
kezdete

— legmagasabb iskolai végzettsége (tobb
végzeltség esetén valamennyi)
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— szakképzetsége(i)

— iskolarendszeren kiviili oktatas keretében
szerzett  szakképesitése(i),valamint  a
meghatarozott  munkakér  betdltésére
jogositd okiratok adatai

— tudoményos fokozat

—idegennyelv-ismerete

—a kordbbi, a Kjt. 87/A. § (1) és (3)

bekezdése szerinti jogviszonyban toltott

idotartamok megnevezése,

a munkahely megnevezése,

a megsziinés modja, idépontja,
kozalkalmazotti jogviszony kezdete
allampolgarsaga

a blintigyinyilvéantarté szerv altal kiéllitott

hatosagi bizonyitvany szama, kelte

— jubileumi jutalom és a végkielégités
mértcke kiszamitasanak alapjaul szolgalod
idétartamok

—a kozalkalmazottat foglalkoztatd szerv
neve, sz€khelye, statisztikai szamjele

— e szervnél a jogviszony kezdete

—a kozalkalmazott jelenlegi besorolasa,
besorolasanak idépontja, vezetdi
beosztasa, FEOR szama

— cimadomanyozas, jutalmazds, kitiintetés
adatai .

— mindsitések idépontja és tartalma

— személyjuttatasok,

— alkalmazott munkabdl valé tavollétének
jogcime ¢&s iddtartama

— alkalmazotti jogviszony megsziinésének,
valamint a végleges és a hatarozott idejii
athelyezésiddpontja, mddja a végkielégités
adatai

— az alkalmazott munkavégzésre iranyuld
egyéb jogviszonyaval Osszefliggd adatai
[Kjt. 41.§(1)-(2) bek]

— oktatasi azonositd szama,

— pedagogus igazolvany szama,

— vezet6i beosztasat,

— besorolasat,

— elomenetelével, pedagogiai-szakmai
ellendrzésével, pedagdgus-tovabbképzési

I

I

I

|

|
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kotelezettségének teljesitésével
kapcsolatos adatok koziil:

a) szakmai gyakorlat idejét

b) esetleges akadémiai tagsagat,

¢/ munkaidd-kedvezményének
tényét,

d) mindsitd vizsgajanak kinevezési
okmanyaban munkaszerz0désben
rogzitett hataridejét,

e) mindsitd vizsgajanak, mindsitd
eljarasra torténé jelentkezésének
idépontjat, a minésit6 vizsga és a
mindsitési eljaras idépontjat ¢és
eredményét,

) az alkalmazottat érinto
pedagdgiai-szakmai  ellendrzés
idopontjat, megallapitasait

— Oraadd esetében az oktatott tantargy,
foglalkozas megnevezését,

—fegyelmi biintetés, kartéritésre kotelezés,

— munkavégzés ideje, talmunka ideje,
munkabér, illetmény, tovabba az azokat
terheld tartozas és annak jogosultja,

— szabadsag, kiadott szabadsag,

— kifizetések és azok jogeimei,

— az alkalmazott munkéltatoval szembeni
tartozésai ¢s azok jogcime,

Hozzéjaruldson  alapuld
Osszefliggd adat fajtai:

adatkezeléssel

— a dolgozdok bankszamlajanak szama

—munkavégzésre iranyulo tovabbi
jogviszonyok
—egészségre vonatkozoadatok (pl.

epilepszia, vérzékenység)

—pszichés problémara vonatkozo adatok
(pl.panikra  vald  hajlam, idegesség,
SZOrongas)

— ruhaméret,

—fénykép,

—elektronikus levelezési cim

— tovéabbi adat az érintett hozzajarulasaval.

Adat tovabbitas cimzettjei

—Nemzeti Egészségbiztositasi Alapkezeld,
Egészségpénztarak,  Nyugdijpénztarak,
Magyar Allamkinestar (KIRA), Oktatasi
Hivatal,




Kalman Lajos Ovoda
6000 Kecskemét
Egyetértés u. 17.

— biréség, ligyészség, rendérségellenérzésre
jogosult kézigazgatasi szervek.

Adat torlés hatarideje — A munkavégzésre iranyuld jogviszony
létesitésétol  kezdddben a jogviszony
megsziinésétdl szamitott 3 évig, azaz a
munkajogi igényeknek a
munkatorvénykonyvérol szolo 2012, évi 1.
torvény286. § (1) bekezdése szerinti
eléviilésig

— nem selejtezhetd munkatigyi iratok az
intézmény fennallasanak idejéig.

2. adatcsoport: a munkara jelentkez6k, palyazok adataival kapesolatos adatkezelés

Adatkezelés célja megiiresedd allashelyek betoltésére
megfelelé munkavallalok kivalasztdsa, a
jelentkezdk személyes adatainak kezelése

Az érintetek kore Az intézménynél munkéara jelentkezok,
onéletrajzot kiildok
Az adat fajtaja - név

- sziiletési datum

- anyja neve

- lakecim

- képzési adatok

- fénykép

- az érintett altal megadott egyéb adatok

Adat tovéabbitas cimzettjei: - fenntartéd

- birdsag, rendorség, ligyészség,
cllenérzésre  jogosult  kozigazgatasi
szervek

Adat torlés hatarideje - Eredménytelen palyazat escté, egyéb
nyilatkozat hianydban a pdlyazatok
visszakiildésre keriilnek, hozzajarulas
esetén az irattarazasi ido végéig.

3. adatcsoport: tanulok

Adatkezelés célja Tankotelezettség teljesitése, dvodai, tanuloi
jogviszony létesitése, Ovodai, tanuloi
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jogviszonybol  fakadd  kotelezettségek
teljesitése, jogok gyakorldsa

Az érintettek kore

Az intézménybe jard dvodai nevelésben
résztvevbgyermekek

Jogszabalyon alapulo
Osszefliggd adat fajtaja

adatkezeléssel

a) a gyermek neve, sziiletési helye és
ideje, neme, allampolgarsdga,
lakohelyének, tartéozkodasi helyének
cime, tarsadalombiztositasi
azonositdé  jele, nem  magyar
allampolgarsag esetén, a
Magyarorszag teriiletén tartézkodas
jogcime és a tartozkodasra jogositod
okirat megnevezése, szama.

b) sziiloje, torvényes képvisel6 neve,
lakéhelye,  tartozkodasi  helye,
telefonszama,

¢ a gyermek jogviszonyaval
kapcsolatos adatok

ca) felvételivel kapcesolatos adatok,

cb) a koznevelési alapfeladat, amelyre a
jogviszony irdnyul,

cc) a jogviszony sziineteltetésével,
megsziinésével kapcsolatos adatok

cd) a gyermek mulasztasaval
kapcsolatos adatok,

ce)kiemelt figyelmet igényl6 gyermekre
vonatkozo adatok

¢f) balesetre vonatkozd adatok

cg) a gyermek oktatasi azonosito szama

d) Ovodai jogviszonnyal kapcsolatos
adatok

¢) sajatos nevelési igénye,
beilleszkedési  zavara,  tanulasi
nehézsége és magatartasi
rendellenessége,

/) jogszabélyban biztositott
kedvezményekre valé
igényjogosultsag elbiralasahoz és
igazolasahoz sziikséges adatok.

Hozzajarulason  alapuld
Osszefliggd adat fajtaja

adatkezeléssel

— egészségi  allapotra  vonatkozd
adatok (epilepszia, vérzékenység)

— pszichés problémara vonatkozo
adatok, (pl. panikra vald hajlam,
idegesség, szorongas)

— fénykép,
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— nemzetiségi hovatartozas,

— vallas
Adat tovabbitas cimzettjei - fenntarté,  birésdg,  rendérség,
ligyészseég, a kdzneveléssel

Osszefiiggd igazgatdsi tevékenységet
végzd kozigazgatasi szervek, a
nemzetbiztonsagi szolgalatnak,

— telepiilési  dnkorméanyzatjegyzoje,
kizigazgatasi szerv,
— iskolai, ovodai felvételével,

atvételével kapcsolatos adatai az
érintett Ovodahoz, iskoldhoz,

— egészségligyl, Ovoda-cgészségiigyi
feladatot ellaté intézménynek,

— csaladvédelemmel foglalkozd
intézménynek, szervezetnek,
gyermek és  ifjusagvédelemmel
foglalkozd szervezetnek,
intézménynek,

- a kéznevelési rendszer

szakszolgalati intézményei,
— Oktatasi Hivatal KIR adatkezel6je

Adat torlés hatarideje

— Az irattarozasi végéig.
- A nem selejtezhetdé iratok az
intézmény fenndllasanak idejéig.

4. Adatesoport: sziilok

Adatkezelés célja

Ovodai kételezettség teljesitése, az 6vodai

jogviszony fennallasa alatt, az iskolai
jogviszony alatt a kozétkeztetés
igénybevétele esetén a szilét terheld
kotelezettségek teljesitése, jogok
gyakorlasa, a gyermek  tdrvényes
képviseletével Osszefliggd feladatok
ellatasa, kapcsolattartas.

Az érintettek kore Az intézményben Ovodai ellatast, a
gyermekétkeztetést igénybe vevo
gyermekek sziilei.

Jogszabalyon alapulo adatkezeléssel | - neve, sziiletési neve, anyja neve

Osszetliggd adatfajtaja: - Sziiletési hely, id6
- lakohelye, tartozkodasi helye,

telefonszama

Hozzajarulason  alapulo  adatkezeléssel | - e-mail cime

Osszefliggd adat fajtaja:
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Adattovabbitas cimzettjei: - birosag, renddrség, ligyészség,
onkorményzat, ellendrzésre jogosult
kozigazgatasi szerv, nemzetbiztonsagi
szolgalat részére valamennyi adat

- a gyermek iskolai felvételével, mas
intézmény atvételével kapcsolatosan
érintett intézményhez,

- az  egészségiigyi  ovoda, iskola-
egészségligyi feladatot ellato
intézménynek a gyermek egészségiigyi
allapotanak megallapitasa céljabol,

- a diétas étkezést biztosito szolgiltatd
részére,

- csaladvédelemmel foglalkozo
szervezetnek, intézménynek a gyermek,
tanuld veszélyeztetettségének feltarasa
megsziintetése céljabol

- koznevelési rendszer  szakszolgalat
intézményei

Adattorlés hatarideje Az iratarozasi id6 végéig,
a nem selejtezhetd iratok az intézmény
fennéllasanak idejéig.

5. adatcsoport szerzodéses jogviszonyban allok:

Adatkezelés célja: Az intézmény szerzOdéses
kotelezettségeinek teljesitése
Az érintetett kore: megbizasi-, vallalkozasi-, bérleti-, egyéb

szerzodéses jogviszonyban allok, illetve a
nem természetes személy partner altal
kapcsolattartasra  kijelolt  természetes

személyek.
Az adat fajtdja (szerzédésen alapuld | - az intézménnyel szerzOdéses
adatkezelés) jogviszonyban allé természetes személy,
vagy jogi személy partner

képviseloéjének neve, lakcime, anyja
neve, adéazonositd szama, szamlaszama

- az intézménnyel szerzddéses
jogviszonyban allé természetes személy,
vagy jogi személy partner
kapcsolattartdjanak elérhetosége
(telefonszam, e-mail cim)

Adattovabbitas cimzettjei: - intézmény fenntart6




Kalman Lajos Ovoda
6000 Kecskemét
Egyetértés u. 17.

- birosag, rendorség, ligyészség,
ellendrzésre  jogosult  kozigazgatasi
szervek

Adat torlési hatarido - Az irattarozasi hatarido végéig

Adatbiztonsagérdekében tett technikai és szervezési intézkedések

Az intézmény a Személyes Adatok biztonsaganak biztositdsa érdekében a kovetkezd

intézkedéseket tesz:

- Azintézmény — tevékenységébél eredden — elssorban elektronikus eszkozok segitségével
megvalosuld adatkezelést folytat. A papir alapi adatkezelések esetében a szerzddésekhez
az intézmény munkavallaléinak meghatarozott kére fér hozza.

- Az elektronikus formdban térténd adatkezelések sordn az intézmény a szamitogépes
hélozatdba csatlakozé asztali szamitogépek és laptopok tekintetében vagyonvédelmet
alkalmaz. Minden munkavallalé a sajat felhasznalonévvel és jelszoval tud a halézathoz
csatlakozni.

- Az intézmény rendszeresen készit biztonsagi mentést, melyet fizikai adathordozén tarol,
és amelyet meghatarozott idékézonként feliilir,

Kecskemét, 2020. januar 01.

Kovariné Kiss Katalin
intézményvezetd



4. sz. melléklet

HOZZAJARULO NYILATKOZAT SZEMELYES ADATOK KEZELESEHEZ

Név:
Tarolt adatok: név, szlletési név, anyja neve, adéazonositd jele, TAJ szama, szlletési
helye, ideje, személy igazolvany szama, személyi szama, nyugdijas
torzsszam, bankszamlaszam, allandé lakcim, tartézkodasi cim, e-mail,
telefonszam, iskolai végzettséqg, szakképesités, megszerzés datuma,
oklevel szama, kiéllito neve, hazastars/élettars és gyermekek
személyes adatai

kijelentem, hogy jelen okirat alairasaval 6nkéntesen

HOZZAJARULOK
hogy a fentiekben megjelolt személyes adataimat a

Név: Kalman Lajos Ovoda
Székhely: 6000 Kecskemét, Egyetértés u. 17.
Adoszam:  15831646-2-03

mint Adatkezel6 az alabbi célokra kezelje:

ADATKEZELES CELJA: Munkaviszony létesitése, besorolasi kdvetelmények igazolasa,
tarsadalombiztositasi  Ggyintézés, térvény altal eldirt és
statisztikai  adatszolgaltatas

Adatkezeld a kovetkezd elbzetes tajékoztatast adta meg részemre személyes adataim
kezelésével 6sszefliggésben:

- Az Intézmény fentiekben megjelélt céll adatkezelésének jogalapja az érintett hozzajarulasa,
amely egyértelm(i és kifejezett. A fentiekben régzitett célu megkereséshez érintett egyértelmd,
kifejezett hozzajarulasat adja meg ezen nyilatkozat alairasaval.

- Az adatkezeléssel érintettek kére minden olyan természetes személy, aki egyértelmd,
kifejezett hozzajarulasat adja ahhoz, hogy az Intézmény személyes adatait a fentiekben
megjelolt célbol kezelje.

- A személyes adatok cimzettjeinek kategériai (akik megismerheti az adatokat): az Intézmény
vezetdje, valamint a bérnyilvantartasi feladatokat munkakériik alapjan ellaté munkavallalok.

- Az adatkezelés helye: az Intézmény székhelye.

- Az adatkezeles idoétartama: a személyes adatok kezeléséhez adott hozzajarulas
visszavonasaig.

Tudomasul vettem, hogy jogomban all kérelmezni az adatkezel5tdl a személyes adataimhoz
valo hozzaférést, személyes adataim helyesbitéseét, torlését, kezelésének korlatozasat, jogom
van az adathordozhatdésaghoz, hozzajarulasom idébeli hatar nélkiili visszavonasahoz, illetéleg
panasszal fordulni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatésaghoz.

Bbvebb tajékoztatas talalhato az Adatkezeld honlapjan elérhetd adatkezelési tajékoztatoban.

Kelt, Kecskemét ........ EV oo, hGe ......... nap

nyilatkozattevé



5. sz. melléklet

ADATKEZELESI NYILATKOZAT
(pedagogus, pedagdgiai munkat kézvetleniil segiték)

Alairasommal kijelentem, hogy tajékoztatast kaptam az Eurépai Parlament és a Tanécs
(EU) 2016/679 Rendelete a természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében tortént védelmérdl és az ilyen adatok szabad aramlasarol, altalanos adatvédelmi
rendeletrdl.(tovabbiakban: GDPR) és az informacidos 6nrendelkezési jogrél és az

informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII, térvényrél (a tovabbiakban: Infotv.).

Nyilatkozom arrél is, hogy munkakéri feladataim ellatasa soran a gyermekek/tanulok
személyes adatait a mindenkor hatalyos adatvédelmi térvény és rendelkezés, illetve a
Nemzeti koznevelési torvény elbirasai szerint kezelem, tarolom, tovabbitom.
Kijelentem, hogy a tudomasomra jutott, de a térvény altal nem szabalyozott személyes
adatokat/informaciokat az érintett hozzajarulasa nélkil nem kezelem, nem tarolom, nem
tovabbitom.

Megismertem az esetleges jogsértés esetén a jogorvoslati lehetéséget is.

Kecskemét, 20.................oo.. ..

nyilatkozattevo



Adatkezelési Tajékoztaté munkavallal6k részére, és allaspalyazoknak

Erintett a személyes adatai megadasdval énkéntesen hozzajérul ahhoz, hogy, a Kdlman Lajos Ovoda
mint adatkezel§ a jelentkezés soran, illetve a munkaszerz6dés megkotéséhez megadott személyes
adatokat a jelen tdjékoztatéban foglaltak szerint kezelje. Az adatkezelés célja az allasjelentkez8k
kivalasztasa, veliik torténd kapcsolatfelvétel, munkaszerz6dés megkotése.
Az Adatkezel6 a jelentkezés sordn megadott személyes adatokat a természetes személyeknek a
személyes adatok kezelése tekintetében torténé védelmérdl és az ilyen adatok szabad dramlasarol,
valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésérél (altalanos adatvédelmi rendelet) szold, az
Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelet (,Rendelet”) elGirdsaival osszhangban kezeli.
1. FOGALMAK
a) ,adatkezel6”: az a természetes vagy jogi személy, kbzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely
egyéb szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkdzeit onalldan vagy masokkal
egyltt meghatarozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az uniés vagy a tagéllami jog
hatdrozza meg, az adatkezel6t vagy az adatkezel§ kijeldlésére vonatkozd killdnds
szempontokat az unids vagy a tagéllami jog is meghatarozhatja;
b) ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett” jelen
dokumentumban: ,érintett”) vonatkozé barmely informdcio; azonosithaté az a természetes
személy, aki kozvetlen vagy kozvetett mddon, killéndsen valamely azonositd, példdul név,
szam, helymeghatdrozo adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasdgi, kulturalis vagy szocidlis azonossagara vonatkozé egy vagy tobb
tényez6 alapjan azonosithato;
c) ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatdllomanyokon automatizalt vagy nem
automatizalt moédon végzett barmely mivelet vagy m(veletek 6sszessége, igy a gy(ijtés,
rogzités, rendszerezés, tagolas, térolas, dtalakitds vagy megvéltoztatds, lekérdezés, betekintés,
felhaszndlds, kozléstovdbbitds, terjesztés vagy egyéb médon térténd hozzaférhetévé tétel
Utjan, 6sszehangolas vagy dsszekapcsolds, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;
d) ,az adatkezelés korlatozdsa”: a tdrolt személyes adatok megjelélése jovébeli kezelésiik
korlatozésa céljabdl;
e) ,profilalkotds”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formdja,
amelynek sordn a személyes adatokat valamely természetes személyhez fiiz6dé bizonyos
személyes jellemzék értékelésére, kiilonésen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi
helyzethez,  egészségi  dllapothoz,  személyes  preferencidkhoz, érdeklddéshez,
megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez vagy mozgéshoz kapcsolddé jellemzék
elemzésére vagy elére jelzésére hasznéljak;
f) ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy
barmely egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;
g) ,cimzett”: az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fiiggetleniil attél, hogy harmadik
fél-e. Azon kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgalat keretében az unids vagy a
tagdllami joggal Osszhangban férhetnek hozzd személyes adatokhoz, nem mindsiilnek
cimzettnek; az emlitett adatok e kdzhatalmi szervek dltali kezelése meg kell, hogy feleljen az
adatkezelés céljainak megfelelSen az alkalmazandd adatvédelmi szabélyoknak;
h) ,az érintett hozzajarulasa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel6
tajékoztatason alapuld és egyértelmii kinyilvanitdsa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a
megerdsitést félreérthetetlenil kifejez6 cselekedet Gtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t
érint6 személyes adatok kezeléséhez;
i) ,adatvédelmi incidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas
madon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését,



megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést

eredményezi;
Az adatkezelésre a Rendelet 6. cikk (1) bekezdésének a) pontja alapjan az érintett dnkéntes
hozzdjaruldsa alapjan kerdil sor. Az érintett jogosult az Adatkezel6hoz intézett irdsos bejelentés Gtjan
az adatkezeléshez adott hozzajarulasat részlegesen vagy teljesen visszavonni, illetve az adatai torlését
kérni.
2. ADATKEZELES CELJA ES IDEJE
A jelentkezés soran megadott személyes adatok kezelésének a célja az Adatkezel8 () munkatarsainak
a kivalasztasa, igy:
- a palyazo azonositdsa, valamint a palyazoval valo kapcsolattartas;
- a betoltendd munkakorhoz sziikséges munkatapasztalat ellenérzése;
- a betdltend6 munkakorhoz sziikséges vagy azt elGsegitdé végzettség és egyéb képzettségek
ellendrzése.
A pdlyazat soran felvett alkalmazdsba kertl6 munkavallalé daltal a megadott személyes adatok
kezelésének célja az adatkezeld munkavallaloinak:

- amunkaszerz6dés megkotése
- munkabér szamfejtése,

A kezelt adatok kore: az dllaskeresd, kozalkalmazott, illetve munkavallald, egyéb jogviszonyban, és
passziv jogviszonyban |évé alkalmazottak dltal az oOnéletrajzban, valamint a kapcsolédd
dokumentumokban 6nkéntesen valamint kifejezett hozzdjarulasaval megadott személyes adatok.
Adatkezel6 az altala kozzétett palyazati felhivasokra, hirdetésekre jelentkezék adatait mindaddig
nyilvantartja, amig a Kozszolgdlati jogviszony/munkaviszony létesitésérél dontés nem sziiletik.
Amennyiben kdézszolgalati jogviszony/munkaviszony létesitésére a jovSben nem keriilhet sor,
Adatkezel6 felhivja a jelentkezdt, hogy ha nem jarul hozzé az 6néletrajz tovabbi taroldsiahoz, akkor az
torlésre keriil. Az 6néletrajz csak erre vonatkozo kifejezett visszajelzés esetén keriil tovabbi tdroldsra.
llyen esetben az érintett utobb kérheti személyes adatai torlését, amely kérésnek Adatkezel6 eleget
tesz. Adatkezeld torlési kérelem hidnydban az adatokat torli, ha az adatkezelés célja megsziinik.
Amennyiben Adatkezel6 részére - dllashirdetés vagy felhivds hianydban - valamely érintett
onéletrajzot kiild meg, az abban foglalt adatokat és az dnéletrajzot Adatkezel§ az érintett altal
megjeldlt pozicié kovetkez6 meghirdetéséig megdrzi. Az érintettet errdl valaszlevélben tajékoztatja.
Az érintett ezt kdvet&en kérheti személyes adatai térlését, amely kérésnek Adatkezeld eleget tesz.
A munkavallalo, kdzalkalmazott, egyéb jogviszonyban lévdk adatait a jogviszony megsz(inése utdn a
munkavdllalok hozzajaruldsaval tarolja és kezeli tovabbiakban.
3. ADATFELDOLGOZAS, ADATTOVABBITAS
Allas palyazat beaddsa esetén az Adatkezels a hozza beérkezett adatokat harmadik félnek nem
tovdbbitja, adatfeldolgozasi célra nem adja at.
Munkavallalék dltal megadott személyes adatokat az Adatkezel6 bérszamfejtés céljabol a KIRA
kbzpontositott bérszamfejtési rendszeren keresztiil a Magyar Allamkincstdr részére adhatja at
4. ERINTETTET MEGILLETO JOGOK

4.1. Tajékoztatas és a személyes adatokhoz valé hozzaférés
Az érintettnek joga van arra, hogy az Adatkezel§ dltal tarolt személyes adatait és a kezelésiikkel
kapcsolatos informaciokat megismerhesse, barmikor kikérje, ellendrizze, hogy az Adatkezel§ milyen
adatot tart nyilvdn rola, tovabba jogosult arra, hogy a személyes adatokhoz hozzaférést kapjon. Az
érintett az adatokhoz vald hozzaférésre iranyuld kérelmét irdsban koteles eljuttatni az Adatkezeld
részére és az igényelt adatokat irasban (elektronikusan vagy postai Uton kiildott levélben) adja meg az
AdatkezelG, szobeli tdjékoztatast ezzel Osszefliggésben nem ad.
Hozzaférési jog gyakorldsa esetén a tdjékoztatas a kdvetkezd adatokra terjed ki:

- kezelt adatok korének meghatarozdsa,

- adatkezelés célja, ideje, jogalapja a kezelt adatok kérének tekintetében,



- adattovabbitds: kinek a részére kerliltek tovabbitdsra az adatok, vagy keriilnek tovébbitasra
a késébhiekben,
- adatforras megjeldlése.

Az AdatkezelS a személyes adatok papiralap( vagy elektronikus mésolatét elsé alkalommal ingyenesen
biztositja az érintett részére. Az érintett dltal kért tovabbi masolatokért az Adatkezeld adminisztrativ
koltségeken alapuld, észszer(i mértékii dijat szamithat fel. Ha az érintett elektronikus Gton kéri a
madsolat kiadast, Ggy az informacidkat emailben, széles korben hasznalt elektronikus formatumban
bocsatja az Adatkezel§ az érintett rendelkezésére.

Az érintett a tajékoztatdst kovetGen, amennyiben az adatkezeléssel, a kezelt adatok helyességével nem
ért egyet, gy a 4. pontban meghatérozottak szerint kérelmezheti a rd vonatkozé személyes adatok
helyesbitését, kiegészitését, torlését, kezelésének korldtozdsat, tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen, illetve az 5. pontban meghatdrozott eljarast kezdeményezhet.

4.2. Kezelt személyes adatok helyesbitéséhez, kiegészitéséhez valé jog

Az érintett kérelmére az Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil helyeshiti az érintett altal, irdshan
megjeldlt pontatlan személyes adatokat, illetve a hianyos adatok kiegészitését elvégzi az érintett 4ltal
megjelolt tartalommal. Az Adatkezel6 minden olyan cimzettet tdjékoztat a helyeshitésrél,
kiegészitésrdl, akivel a személyes adatot kozolte, kivéve, ha ez lehetetlennek bizonyul, vagy
aranytalanul nagy eréfeszitést igényel. Az érintettet e cimzettek adatairdl téjékoztatja, ha ezt irdsban
kérelmezi.

4.3, Adatkezelés korlatozasahoz valé jog

Az érintett jogosult arra, hogy irdsheli kérelme esetén az Adatkezel§ korldtozza az adatkezelést, ha

- az érintett vitatja a személyes adatok pontossigat, ez esetben a korlatozas arra az idStartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy az Adatkezeld ellenérizze a személyes adatok pontossagat,

- az adatkezelés jogellenes és az érintett ellenzi az adatok térlését és ehelyett kéri azok
felhaszndlasanak korlatozasat,

- az Adatkezeldnek mar nincs szliksége a személyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli
azokat jogi igények elSterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez,

- az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az idétartamra vonatkozik,
amig megallapitasra nem keril, hogy az Adatkezel§ jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

Az Adatkezelé az érintettet, akinek kérelmére korldtozta az adatkezelést, az adatkezelés
korlatozdsdnak felolddsardl el6zetesen tajékoztatja.

4.4, Torléshez (elfeledtetéshez) valé jog

Az érintett kérésére az Adatkezel§ indokolatlan késedelem nélkiil torli az érintettre vonatkozd
személyes adatokat, ha a meghatérozott indokok valamelyike fenndll: a személyes adatokra mar nincs
szlikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat az Adatkezeld gy(ijtotte vagy mas modon kezelte; az érintett
visszavonja az adatkezelés alapjat képezd hozzdjarulasat, és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja; az
érintett sajdt helyzetével kapcsolatos okokhdl tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs jogszeri ok az
adatkezelésre; az érintett tiltakozik a ra vonatkozé személyes adatok kozvetlen lizletszerzés célbol
torténd adatainak kezelése ellen, ideértve a profilalkotdst is, amennyiben az a kdzvetlen
Uzletszerzéshez kapcsolddik; a személyes adatokat az Adatkezel§ jogellenesen kezeli. Az érintett a
torléshez, elfeledtetéshez vald jogdval nem élhet, ha az adatkezelés sziikséges; a véleménynyilvénitas
szabadsagdhoz és a tdjékozéddshoz valo jog gyakorlasa céljabél; népegészségiigy teriiletét érinté
kozérdek alapjan; ia kozérdeki archivalds céljabol, tudoményos és torténelmi kutatasi célbél vagy
statisztikai célbol, amennyiben a torléshez vald jog gyakorldsa lehetetlenné tenné vagy komolyan



veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy iv) jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve
védelméhez.
4.5, Adathordozhatdsaghoz vald jog
Az adathordozhatdsdg azt teszi lehetévé, hogy az érintett megszerezhesse, és a tovabbiakban
felhaszndlhassa az Adatkezeld rendszerében megtaldlhato altala atadott ,sajat” adatait, sajat céljaira
és kiilbnbdz8 szolgaltatdkon keresztiil. Minden esethen az érintett dltal atadott adatokra korlatozodik
a jogosultsag, egyéb adatok hordozhatdsagara lehet&ség nincs. (pl. statisztika, tranzakcios adatok stb.)
Az érintett a rd vonatkozd, az Adatkezel6 rendszerében megtalalhaté személyes adatokat:

- tagolt, széles kdrben haszndlt, géppel olvashaté formatumban megkapja,

- jogosult mas adatkezel6héz tovabbitani,

- kérheti az adatok kozvetlen tovabbitasat a mdsik adatkezel6héz — ha ez technikailag

megvaldsithaté az Adatkezelé rendszerében.

Az Adatkezel6 az adathordozhatdségra vonatkozd kérelmet kizdrélag emailben vagy postai uton irt
kérelem alapjan teljesiti. A kérelem teljesitéséhez sziikséges, hogy az Adatkezel6 meggy6z6djén arrdl,
hogy valéban az arra jogosult érintett kivan éIni e jogdval. Ehhez sziikséges, hogy az érintett
kérelmében megadja a kovetkezd adatait annak érdekében, hogy az Adatkezel6 be tudja azonositani
az igénylét a rendszerében lévg adatok felhasznalasaval. Ezen adatok: név, sziiletési név, lakcim,
sziiletési datum, telefonszdm, email cim, ez utdbbi két adat megadasa akkor kdtelezd, ha azokat az
igényld lapon is feltiintette vagy egyéb mddon az Adatkezel6 rendelkezésére bocsatotta. Az érintett e
jog keretében a név, sziiletési név, email cim, telefonszam, lakcim adatok hordozhatésagat igényelheti.
A jog gyakorldsa nem jar automatikusan az adatnak az Adatkezel6 rendszereibdl valo torlésével, ezért
az érintett e joganak gyakorldsat kovetSen is hasznalhatja az Adatkezel8 szolgéltatdsat.

4.6. Tiltakozas személyes adatok kezelése ellen

Az érintett a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor irashan tiltakozhat személyes adatainak
kezelése ellen, ideértve a profilalkotast is illetve az érintett jogosult arra, hogy barmikor tiltakozzon a
ra vonatkozd személyes adatok kozvetlen Uzletszerzés célbol torténd kezelése ellen, ideértve a
profilalkotast is. Ha az érintett tiltakozik a személyes adatok kozvetlen lizletszerzés érdekében torténd
kezelése ellen, akkor a személyes adatok a tovabbiakban e célbél nem kezeli az Adatkezel6.

4.7. Kérelem teljesitésének hatarideje

Az AdatkezelS indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen az 4.1-4.6. pont szerinti barmely
kérelem beérkezésétsl szamitott egy honapon bellil tdjékoztatja az érintett-et a hozott
intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem Gsszetettségét és a kérelmek szamédt, ez
a hataridé tovabbi két hénappal meghosszabbithatd, de ez esetben a késedelem okainak
megjelélésével az Adatkezel§ a kérelem kézhezvételétsl szamitott egy hdnapon beliil tajékoztatja az
érintettet. Ha az érintett elektronikus tton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast az Adatkezel6
elektronikus Uton adja meg, kivéve, ha azt az érintett masként kéri.

5. JOGERVENYESITESI LEHETOSEGEK A

Az érintett jogait emailben vagy postai Uton kiildétt kérelemben gyakorolhatja. Telefonon keresztiil
barmely jog érvényesitésére nincs lehetdség.

Az érintett a jogait az aldbbi elérhetdségeken gyakorolhatja:

Néy: Kalman Lajos Ovoda

Levelezési cim: 6000 Kecskemét, Egyetértés u. 15-17

Telefonszam: 06/76 493-108

E-mailcim: titkarsag@kalmanlajos.hu

Az érintett jogait érvényesiteni nem tudja, ha az Adatkezel6 bizonyitja, hogy nincs abban a helyzetben,
hogy azonositsa az érintettet. Ha az érintett kérelme egyértelmiien megalapozatlan vagy tdlzo
(kiilondsen az ismétlGdé jellegre figyelemmel) az Adatkezel6 a kérelem teljesitéséért észszer(i mértéki
dijat szamithat fel vagy megtagadhatja az intézkedést. Ennek bizonyitasa az Adatkezel6t terheli. Ha az



Adatkezel6nek kétsége meriil fel a kérelmet benyujté természetes személy kilétével kapcsolatban,
tovabbi, a kérelmezd személyazonossdganak megerdsitéséhez sziikséges informaciok nyujtasat
kérheti.

Az érintett az Info.tv. a Rendelet, valamint a Polgari Torvénykonyv (2013. évi V. torvény) alapjan

a. Nemzeti Adatvédelmi és Informdciészabadsdg Hatdsaghoz (1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor
22/c.; www.naih.hu) fordulhat vagy

b. Birosag el6tt érvényesitheti jogait.

6. ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE

Az adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely a tovébbitott, tarolt vagy mas médon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést eredményezi. Az Adatkezel$ az
adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése, a felligyeleti hatdsdg tdjékoztatasa,
valamint az érintett tdjékoztatdsa céljabdl nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az incidenssel
érintett személyes adatok korét, az érintettek korét és szamat, az incidens idépontjat, koriilményeit,
hatasait, az elhdritdsara megtett intézkedéseket. Ha az Adatkezelé (gy itéli meg, hogy egy adott
incidens magas kockdzattal jar az érintettek jogaira és szabadsagaira nézve, indokolatlan késedelem
nélkiil, de legfeljebb 72 6rén beliil téjékoztatja az érintett és a feliigyeleti hatosagot az adatvédelmi
incidensrél.

7. ADATBIZTONSAG

Az Adatkezel$ kotelezi magdt, hogy gondoskodik az adatok biztonsagdrél, megteszi tovabba azokat a
technikai intézkedéseket, amelyek biztositjak, hogy a felvett, téarolt, illetve kezelt adatok védettek
legyenek, illetleg mindent megtesz annak érdekében, hogy megakaddlyozza azok megsemmisiilését,
jogosulatlan felhasznaldsat és jogosulatlan megvéltoztatdsat. Kételezi magat arra is, hogy minden
olyan harmadik felet, akiknek az adatokat esetlegesen tovabbitja vagy dtadja, ugyancsak felhivja ez
iranyu kotelezettségeinek teljesitésére,

8. EGYEB RENDELKEZESEK

Az Adatkezel§ fenntartja a jogot, hogy jelen Adatkezelési Tdjékoztatdt az érintettek honlapon keresztiil
torténd elGzetes értesitése mellett egyoldaltian médositsa. A mddositds hatélyba lépését kbvetéen az
érintett — tiltakozas esetét kivéve - rendszerben torténd tovdbbi részvételével rautalé magatartassal
elfogadja a moédositott Adatkezelési Téjékoztatoban foglaltakat, mely dokumentum az ASZF
elvdlaszthatatlan részét képezi.

Jelen Adatkezelési Téjékoztato 2018. mdjus 25. napjatdl érvényes.



HozzAjarulé nyilatkozat

sziil6, gondviseld részére gyermekek 6vodai ellatasihoz megadott személyes adatok

kezelésére
Alulirott
BNOIY s AR Kl s o A e AR ,
Sziil. hely ésid6: ..o ,
BRI DN s ssiamvos suabaiavis i smemnmmmmsmasmsmmosrs ,

Mint  sziild/gondviselé kijelentem, hogy a jelen hozzéjaruld nyilatkozat mellékletét képezd
wAdatkezelési tdjékoztatd sziil6k részére.” cimii dokumentum tartalméat megismertem, a benne
foglaltakat megértettem, valamint elfogadtam és ezen elézetes adatkezelési tdjékoztatas ismeretében az
informécios dnrendelkezési jogrol és az informacioszabadsagrol szol6 201 1. évi CXIL. torvény 5. § (1)
bekezdés a) pontja szerinti Gnkéntes és kifejezett hozzdjarulisomat adom ahhoz, hogy a Kdlmsn
Lajos Ovoda, mint adatkezel® az 6vodai ellatidshoz sziikséges adatokat a kételezden kitoltendd alabbi
dokumentumokon:

o Jelentkezési lap,

e Személyiségi lap,
Felvétel esetén, ha sziikséges szakértsi vélemény

o Kedvezményrdl szol6 hatarozat
mint személyes adataimat, illetve gyermekem személyes adatait a jelen hozzdjaruldsom visszavondsaig
vagy a fent megjelolt adatkezelési tdjékoztatoban foglalt adatkezelési cél megsziinéséig kezelje.

Kelt; voivicinnmnmmecnne s e €V it hénap ... nap

Nyilatkozattevd aldirasa

Elottiink, mint temik elét:

1. Tanu:

Melléklet: Adatkezelési tajékoztaté sziils, gondviseld részére



