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Bevezeto rendelkezések

A Hizirend célja és feladata
A hazirendben foglalt el6irasok célja, hogy biztositsak az dvoda térvényes miikodését, a nevelés
és oktatas zavartalan megvalositasat, valamint a gyerekek kozosségi életének megszervezését,

Jogszabalyi alapja
e A2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol
o 1997. évi XLVII. torvény az egészségiigyi és a hozzajuk kapesolodo személyes adatok
kezelésérdl ¢és védelmérol
e  Gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997, évi XXXI. torvény
A nevelési-oktatasi intézmények miikddésérol és névhasznalatarol szolo 20/2012.
(VIIL.31) EMMI rendelet
e 2023. évi LII t6rvény a pedagdgusok 1j életpalyajardl és végrehajtasi rendeletei

A Hazirend személyi ¢s teriileti hatilya
A hazirend elbirasait be kell tartania a Kalman Lajos Ovodaba jard gyerekeknek ¢s a gyerekek
sziileinek, az intézmény pedagdgusainak ¢s mas alkalmazottainak.

A hazirend el6irdsai azokra az intézményi és intézményen kiviili, nevelési idében, illetve
nevelési idon kiviil szervezett programokra vonatkoznak, melyeket a pedagdgiai program
alapjan az intézmény szervez, és amelyeken az intézmény ellatja a gyermekek feltigyeletét.

A gyerekek az intézmény altal szervezett, intézményen kiviili rendezvényeken is kotelesek
betartani a hazirend eldirasait.

A Hazirend nyilvanossaga
A hazirend el6irasai nyilvanosak, azt minden érintettnek (gyerekek sziilonek, valamint az
intézmény alkalmazottainak) meg kell ismernie.

A hazirend egy-egy példanya megtekinthetd

az ovodak irattaraban;

az ovodak neveldi szobaiban;

az intézmény igazgatojanal;

az ovodai feladatellatasi helyek képviseloinél;

az intézmény sziildi szervezet (kdzosség) vezetdjénél.

A hazirend rendelkezéseinek a gyerekekre €s a sziilokre vonatkozd szabalyait minden nevelési
¢v elején az 6vondknek meg kell beszelniiik:

e a gyerekekkel a foglalkozason;
e a sziilokkel sziiloi értekezleten.

A hazirendrdl minden érintett tajékoztatast kérhet az intézmény vezet6jétol, feladatellatasi hely
vezetdjétol, valamint az dvondktol.

A hazirend megtekinthet6 az alabbi honlapon: www.kalmanlajosovoda.hu
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1 Az intézmény altalinos jellemzo6i

Ovoda neve: Kalman Lajos Ovoda
Cime: 6000 Kecskemét, Egyetértés utca 17.
[gazgatd: Kovariné Kis Katalin

Elérhetdsége: +36 76/ 493 108: +36 76/502 261; e-mail: intvez.kalmanlajos@gmail.com

Feladatellatasi helyek, megbizott vezetdk:

Igazgato-helyettes | Feladat-ellitisi hely | E-mail Tel. szam

neve

Fodor Mihaly | Egyetértés utca 17. titkar. kalmanlajost@gmail.com | +36 76 493 108

Attilané egyetertesovi@gmail.com +36 20 9510839
Egyetértés utca 15. egyetertesovi@gmail.com +36 76 509 261
Bird Lajos utca 22. tunderkeovi@gmail.com +36 76 493 905

Daké Csilla Pajtas utca 2. pajtasovi@gmail.com +36 76 472 765

+36 30 9009153
Kossuth utca 17. pajtasovi(@gmail.com +36 76 472 649
Bordka utca 2-4. kadafalvaovi@gmail.com +36 76470 170
+36 76 470 043

Kecskeméti ut 41. mentelekovi@gmail.com +36 76 413 101

Szebellédi Ildiké Széchenyi sétany 1. | setanyovi@gmail.com Bg ;8 3234664396
Juhar utca 9. juharovi(@gmail.com +36 76 478 484
Lanchid utca 16. lanchidovi@gmail.com +36 76 475 622

Koordinitor neve Feladat-ellitasi hely | E-mail Tel. szam

Csaplar lldiko Bird Lajos utca 22. tunderkeovi@gmail.com +36 76 493 905

Farkasné Kossuth Lajos utca | pajtasovi(@gmail.com +36 76 472 649

Ecsedi Piroska 17.

Hublik Edina Boréka utca 2-4. kadafalvaovi@gmail.com | +36 76 470 043

Raczkoviné Horvath Kecskeméti ut 41. mentelekovi@gmail.com | +36 76 413 101

Zsuzsanna

Hermanné Végi Julianna | Széchenyi sétany 1. | setanyovifgmail.com +36 76 478 649

Babiczkiné Zelenka Eva | Juhar utca 9. juharovi@gmail.com 436 76 478 484

Olah Petra Lanchid utea 16, lanchidovi@@gmail.com +36 76 475 622
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Védono neve elérhetosége
Petroczki Andrea / Pottémkert Ovoda 76/495-555
Némethné Acsai Beata / Tiindérkert Ovoda 76/495-552
Koleszarikné Németh Beata / Boroka Utcai Ovoda 76/509-661
Bir6 Erika / Pajtas Utcai Ovoda Kossuth Uteai Ovoda 70/453-509
Drabantné Pethd Gabriella / Ménteleki Ovoda 76/504-455

Az intézmény mukodési rendje

Napi nyitvatartas 6.30-17.30

Nevelési év: Szeptember 01. — augusztus 31.

Nvari zaras idépontja:

A nyari zaras ideje alatt (6 hét) a gyermek elhelyezésérdl a sziilé gondoskodik, de igény szerint
lehetdséget biztositunk masik feladatellatasi helyen elhelyezni a gyermeket.

A zérva tartasrol legkésobb februar 15-ig tajékoztatjuk a sziiléket.

Nevelés nélkiili munkanapok

Evente 5 nap, melyet a neveléssel, oktatdssal dsszefiiggé feladatokra lehet felhasznalni. Ezek
id6pontjat az 6voda éves munkaterve tartalmazza. Az esetleges idépont valtozasokrdl hét
nappal kordbban értesitjiik a sziiloket. A nevelésnélkiili munkanapokon — sziikség esetén-
gondoskodunk a gyermekek elhelyezésérol.

Az intézmény ovodai sajat hataskézben szabalyozzak miikddésiiket.
Ezt az intézmény hazirendjének mellékletei tartalmazzak.

Ovodai iinnepek megiinneplésének idopontja:

A megemlékezések, a nemzeti és 6vodai tinnepek idépontja részletesen megtalalhato minden
évben a munkatervben, Az évodaban tartandé tinnepeken kérjiik a gyermekeket az alkalomnak
megfelelden Sltoztetni.

A fakultativ hit- és vallasoktatds idejének. helyvének meghatarozasa:

Hetente 1 alkalommal a foglalkozasi idén tal a délelétti orakban /tizorai utan és ebédidé elott/
kiilon teremben hitoktatd vezetésével torténik.
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2  Gyermekek az 6vodiban

A gyermekek nevelése, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjara ¢piilé, intézményi
Pedagdgiai programban meghatarozott cél ¢és feladatrendszer alapjan valosul meg, figyelembe
véve a feladatellatasi helyek pedagogiai gyakorlatat.

2.1 A gyermekek jogai

A nevelési és oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben
neveljék, oktassak. Ovodai napirendjét életkordnak megfeleléen alakitsak ki (jatckido,
levegbztetés, pihen6ids, étkezés, testmozgids). A gyermekek feliigyeletét az
dvodapedagdgus, valamint délutani, nem fejlesztd, iskola-elokészitd vagy mas,
kifejezetten nem nevelési jellegli foglalkozas idészakokban, a neveld-oktato munkat
kdzvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy lathatja el.

o Csaladja anyagi helyzetétdl fiiggéen ingyenes étkezésben részesiilhet.

o A gyereket kdzvetlen vagy kozvetett hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

o A gyerck joga, hogy képességénck, érdeklodésének megfelelé nevelésben és oktatdsban
részesiiljon.

o A gyerek nevelése és oktatdsa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik,
mely szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tébboldaltan kell
megvaldsitani. Biztositani kell a foglalkozasokon valé részvételét.

o A gyerek cselekvési szabadsdgat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyerek ezen joganak gyakorlasa kézben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az Ovoda alkalmazottainak egészségél, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a t6bbiek mivelddéshez, fejlodéshez valo jogat.

e A gyerek az intézmény eszkozeit (jatckok, foglalkozasi, fejlesztdeszkozok),

berendezéseit (butorok, technikai és egyéb eszkozok,) felszereléseit ingyenesen, de

rendeltetésszeriien hasznalhatja, arra vigyaznia kell.

2.2 Az ovodai felvétel, atvétel eljarasrendje

Az a gyermek, aki az adott naptari év augusztus 31. napjaig betolti 3. életévét ovodakotelessé
valik. A nevelési év kezdd napjatol /szeptember 1./ legalabb napi 4 éraban 6vodai foglalkozason
VesZ Iészt.

A sziil6 indokolt esetben felmentési kérelmet nyujthat be lakohelye szerinti Kormanyhivatalnal:

e targy év aprilis 15. napjaig

o tartos gydgykezelés esetén, targy év aprilis 15. napja utan is

o annak az évnek augusztus 3 1. napjdig, melyben a gyermek negyedik életévét tolti

o kiilonds méltanylas alapjan, abban az évben, melyben a gyermek 6todik életévét tolti

Az oOvodai beiratkozdsra a targyév aprilis 20-a és majus 20-a kozott keriil sor illetve
folyamatosan az év soran.
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Az ovodai beiratkozaskor be kell mutatni a gyermek nevére kiallitott személyi azonositot és
lakecimet igazolo hatosagi igazolvanyt, TAJ kartyajat, tovabba a sziilo személyi azonosito és
lakcimet igazold hatdsagi igazolvanyat.

Az igazgatd az ovodai felvételi, atvételi kérelemnek helyt adé dontését irdsban, a kérelem
elutasitasara vonatkozo dontését hatarozati formaban kozli a sziilovel.

A gyermek igénybe veheti az 6vodat:

e a 3. életév betdltésétol az iskolaérettség eléréséig, maximum 8 éves kordig
e amennyiben a gyermek megbizhatdan szobatiszta
o egészséges (orvosi igazolas).

Ha az 6voddba jelentkezok szama meghaladja a felvehetd gyermekek szamat, az Igazgato
felvételi bizottsagot hoz létre, amely javaslatot tesz a felvételre.

2.3 A gyerckek nagyobb csoportjanak meghatirozasa

A gyermekek csoportban torténd elhelyezése az igazgato-helyettesek és koordinatorok
egyeztetése alapjan torténik.

e Azonos életkori gyermekek
o Vegyes életkoru csoportok

2.4 A gyermekek érkezésének és tavozasinak rendje

A sziil6k a nyitvatartasi id6 alatt barmikor behozhatjak és elvihetik gyermekeiket, ha azzal nem
zavarjak meg az ovodai tevékenységeket és a kovetkezd szabalyok tiszteletben tartasa mellett
teszik.

A gyermek dvodaban tartézkodasanak maximalis ideje napi 10 ora.

Kizarolag egészséges, tiineteket nem mutaté gyermek és dolgozo léphet be az dvodaba.

Ha a gyermek az dtadas elott az alabbi tiinetek barmelyikét produkalja, a gyermeket az 6vono

nem fogadhatja: 1z, torokfajas, k6hogés, hanyas, hasmenés, borkiiités, szemgyulladas, fiilfajas.

A tiinetek elmultaval csak orvosi igazolassal johet ujra kzosségbe.

o A reggeli érkezésnél a gyermeket a sziilé személyesen adja at az 6t fogadé dvondnek. Az
ovonod csak azért a kisgyermekért vallalhat felelosséget, akit személyesen édtvett a sziil6tol.

o Az 6vono altal atadott gyermekért, tovabbiakban a sziilo, vagy az érte jovo személy a
felelos.

o A sziilok valasa esetén csak a biroi itélet szerinti sziiloi feltigyeleti jogot gyakorld sziilonek
adjuk at a gyermeket. Amennyiben mindkét sziilé gyakorolhatja a felligyeletet, az dévoda
koteles a gyermeket mindkét sziilonek kiadni. Amig a gyermek feliigyeleti joga a birdsag
altal nincs elddntve, az 6voda koteles a gyermeket mindkét sziilonek kiadni.

e A zsufoltsag elkeriilése érdekében a gyermeket lehetdleg egy személy kisérje az dvoda
épiiletébe. Atsltdztetés és atadas utan a kisérd a csoportszobaban nem tartézkodhat.
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o Hazamenetelkor az atsltézést, és a blicstizast kdvetoen kérjlik, hogy az intézményt hagyjak
el. Az 6vodai udvar hasznalata csak ovondi feltigyelet mellett megengedett.

e Az intézménybdl a sziil6 akadalyoztatasa esetén, irasbeli meghatalmazissal, csak 18.
¢életévét betoltott, tudatmodosito szer hatasa alatt nem allo, cselekviképes személy viheti el
a gyermeket.

Vilagjarvany, esetlegesen egyéb széleskorlien terjedd jarvany védekezési cljarasa
kovetkeztében, a vészhelyzet kihirdetésétol, visszavonasig terjedd idszakban, a gyermekek
érkezése és tavozasa zsilip rendszerben torténik.

2.5 A gyermek tivolmaradasa, mulasztisinak igazolisa

A gyermek 6vodabol valo tavolmaradasat /betegség, tidiilés, stb./ a sziil haladéktalanul jelezze
a csoportos 6vondnek, az ovodatitkarnak /idében torténd ebédlemondas miatt/. Hosszabb idejii
tavolmaradast /10 napon tal/ elére be kell bejelenteni az igazgatonak.

Abban az esetben, ha a gyermek az dvodai foglalkozasrdl tavol marad, mulasztasat igazolnia
kell. A mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha a gyermek beteg volt, és azt orvosi igazolassal
igazolja, valamint a sziil6 elézetesen irasban jelezte.

Az 6voda nevel6testiiletének dontése értelmében évente 10 napot igazolhat a sziilo. A kérelmet
az igazgatd illetve a helyettesek engedélyezhetik.

Az orvosi igazolds a sziilo személyes kézbesitése nélkiil az EESZT-n keresztiil automatikusan,
elektronikus uton jut el az intézménybe. A haziorvos, gyermekorvos dltal rogzitett ¢s a
kéznevelési intézménynek megkiildott elektronikus orvosi igazolas hiteles igazolasnak
tekintheté. Rendkiviili esetben a papir alapt orvosi igazolas /kiilfoldi orvosi kezelés miatt, TAJ
szam hidnyaban/ is elfogadhatd, amennyiben ez gyakori esetben fordul elé az igazolas
hitelességérdl az igazgatd tajékozodik.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt dvodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, az 6voda vezetje - a gyermekvédelmi
és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarél, valamint a gyamhatosag szervezetérol ¢s
illetékességérol szold 331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal osszhangban -
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gydmhatésigot és a
gyermekjoléti szolgidlatot.

Az oOvodal nevelésben részt vevd gyermek esetén tizenegy nap igazolatlan mulasztas
szabdlysértésnek mindsiil. (A szabélysértésekrdl, a szabalysértési eljarasrol és a szabalysértési
nyilvantartasi rendszerrél szol6 2012, évi 1L térvény 247. § ¢) pontja)

Ez esetben az dvoda igazgatoja értesiti az dltalanos szabalysértési hatosagot, illetve
figyelmezteti a sziil6t a mulasztasra, annak kovetkezményeire.

Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s igazolatlan
mulasztasa egy nevelési évben eléri a hiisz nevelési napot, az 6voda vezetdje haladéktalanul
értesiti a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes gyamhatosagot.

Havonta 40% igazolt hianyzas esetén az dvoda igazgatoja fogado orat kezdeményez. (Kivéve,
ha sziil6 kérvényezi a tdvolmaradds engedélyezését: kistestvér sziiletése, betegség, miitét stb.)
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2.6 A gyerekek étkeztetése

A gyermekek napi haromszori étkezésének megszervezése az ovoda feladata, mely
élelmiszerckbdl az ételmintat kételes 72 oran at megorizni. Kivétel: az egész csoport szamara
vitamin pétlasara szolgalo, sziilok altal biztositott gyiimdles, zoldség /vasarlas helyét igazolo
blokk, sajat termésrdl sziiléi igazolas/.

A heti étrend az dvoda eldterébe, valamint a Hungast Vital Kft. honlapjan megtekintheté.

A syermek ételérzékenységét kérjiik, jelezzék, orvosi igazolas alapjan az étkezteto vallalja
4]

a diétas menii biztositasat.

Célszer(i a gyermeket indulds eldtt, otthon megreggeliztetni. Kérjlik, hogy az évodaba érkezo

gyerekek reggelenként cukrot, csokoladét, ragogumit, mas édességet ne hozzanak magukkal. A

gyermek egyéni etetése nem etikus a tobbi gyermek eldtt, valamint az ovoda tisztan tartasat is

zavarja. Kivétel ez alol, ha sziiletés és névnap meglinneplésérél van szo, amikor is az cgész
csoportot latja vendégiil. A sziiletésnapi tortarol kérjiik behozni az igazolast.

Ingvenes ovodai étkezésre jogosult, aki:

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

e tartosan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csaladban ¢l, amelyben tartosan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

e olyan csaladban él, amelyben harom vagy t6bb gyermeket nevelnek,

o olyan csaladban él, amelyben a sziilé nyilatkozata alapjan az egy fore jutd havi
jovedelem osszege nem haladja meg a kotelezd legkisebb munkabér személyi
jovedelemadoval, munkavallaloi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett
Osszegének 130%-at, vagy nevelésbe vették.

A normativ étkezési kedvezmény igénylésérdl a sziildnek irasban kell nyilatkozni.

Ha a gyermekétkeztetést betegség vagy mas ok miatt a gyermek nem veszi igénybe, a kotelezett
az ovodatitkarnal bejelenti

e atavolmaradast és annak varhato idotartamat
e atavolmaradasra okot adé koriilmény megsziinését és azt, hogy a gyermek mikor veszi
igénybe 0jbol a gyermekétkeztetést.

Betegség, vagy egyéb tavolmaradas esetén a bejelentés napjat kovetd, kovetkezé naptol tudjuk
lemondani az étkezést.

Az étkezési téritési dijak rendezése csoportos beszedéssel, vagy atutalassal torténi (kézpénzes
befizetésre nincs lehetéség) A szamlak kiallitasanak idopontjat a Gazdasagi hivatal hatarozza
meg, minden honap 05.-vel bezardlag. Az ebédet hidnyzas esetén el lehet vinni (a lemondas
napjan). A téritési dij talfizetését a hianyzast kovetd honapban visszatéritjiik, illetve jovairjuk.

A diétas étrend biztositasara vonatkozo kotelezettség

A kozétkeztetésben résztvevd gyermekek étkezésének taplalkozas-egészségligyi szabalyait a
kozétkeztetésre vonatkozéd taplalkozas-egészségiigyi eldirasokrol szolé 37/2014. (IV. 30.)
EMMI rendelet tartalmazza, melynek koszénhetden a koznevelési intézményekben minden
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fogyaszto az életkoranak és egészségi allapotanak megfelelé ételhez juthat. Sziikség esetén, a
kozétkeztetés keretében, a diétas étrendet biztositjuk.

Amennyiben a szakorvos altal igazolt diétas étkeztetési igénynek megteleld étrend az
intézmény dltal, a kdzétkeztetés keretében nem biztosithatd, tgy az — 2021. szeptember 9-t61 —
a sziil0 vagy mas torvényes képviseld irasbeli nyilatkozata alapjan, otthonrél hozott vagy egyéb
étkeztetd konyhanal rendelt étellel is megoldhato, melynek feltételeit (a kis- és foétkezések
¢telének hiitését, melegitését és fogyasztasat) az intézménynek kell biztositania. A sziil6 altal
bevitt, rendelt diétas ételek nem tartoznak a kozétkeztetés keretei kozé, igy a kozétkeztetot az
ilyen ételekkel Gsszetiiggésben feleldsség nem terheli.

2.7 A gyerekek ruhazata

e Legyen praktikus, kényelmes, tiszta, az id6jarasnak megfelel

e A viltoruhakat, cipoket kérjiik jellel ellatni

e A tornafelszerelés a kdvetkezodket tartalmazza: tornacipd, révidnadrag, fehér poléd
o Jellel ellatott agynemiit kériink, melynek tisztantartasarol a sziilok gondoskodnak.

2.8 A gyerekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok

A sziilo kotelessége, hogy tdjékoztassa az Ovodat gyermeke egészségi allapotarol, tartos
betegségérdél —allergia, epilepszia, asztma, lazgoresre, ajulasra valo hajlam, vérzékenység stb. ..

Az dvodaban csak teljesen egészséges gyerek tartozkodhat!

Beteg, megfazott, gydgyszert, laz-vagy kohogéscsillapitot szedo, még labadozo gyerck bevétele
az. Ovodaba a gyerek biztonsagos gyogyulasa és a tobbi gyerek egészségének megdrzése
érdekében nem lehetséges. llyen esetben az oOvond kotelessége a gyerek atvételének
megtagadasa.

Az 6vondknek tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadniuk a gyermeknek a nap folyaman
(kivéve allergia). Hirtelen fellépd laz esetén értesitjlik a sziilot, érkezéséig az dvoda orvosanak
utasitasai szerint jarunk el.

Az 6vond teenddje baleset vagy napkdzben megbetegedd gyerek esetén: A gyereket
haladéktalanul el kell latni, mik6zben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatol fiiggden, illetve eszméletvesztés, lazgores esetén orvosrdl gondoskodni kell
(mentd, orvos hivasa).

A napkdzben megbetegedd gyermeknél laz, hanyas, hasmenés, hasgorces esetén az dvond
megkezdi a laz csillapitasat, (priznic) majd értesiti a sziilot, hogy minél hamarabb vigye el a
gyermeket. Ezutan a sziilé gondoskodik az orvos felkeresésérdl. llyen esetben a gyermek csak
orvosi igazolassal johet 1jbol dvodaba

Fert6z6 betegség (rubedla, baranyhimlo, skarlat, méjgyulladas, tovabba fejtetli) esetén a
sziilonek bejelentési kitelezettsége van. Azt kdvetden, az 6voda jelzéssel él az tigyben illetékes
hivatal felé, valamint fertotlenitd takaritast végez.

10
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A nemzeti koznevelésrol szolo 2011, évi CXC. torvény 2021. szeptember 1-jétdl hatalyos
modositasa értelmében az 1-es tipust diabétesszel é16 gyermekek és tanulok esetében az dvoda,
valamint az iskola 1-8. évfolyaman az érintett intézmény gondoskodik a napkdzbeni alapvetd
specialis ellatasrol:

e a vércukorszint sziikség szerinti mérésérol, valamint —sziikség esetén, orvosi eldiras
alapjan — a sziilovel, torvényes képviselével irasban és szoban tortént egyeztetést
kovetben, az eloirt idokdzonkeént, a megteleld mennyiségii inzulin beaddsarol.

Ezen feladatok ellatasat a jogszabalyban meghatarozott intézményi kor, az eldirt szakmai
tovabbképzést elvégzd, pedagogus vagy legalabb érettségi végzetiséggel rendelkezo, nevels-
oktaté munkat kézvetleniil segité munkakorben foglalkoztatott személy révén biztosithatja.

3  Pedagdgiai munka az 6vodaban
A napirendiink megszervezésénél

* rugalmassag,

* azegészséges életmodra nevelés,

« az életkori sajatossagok, az évszaki valtozasok figyelembe vétele az elsddleges

szempont.

A napirend megismerése a sziilok szamara fontos feladat, ugyanis az évodaba érkezés és az
onnan valo tavozas rendjét meghatdrozza, valamint magaba foglalja a fejlesztod tevékenységek
iddszakat.
Az dvodapedagogusok a nevelési év kezdetén tajékoztatjak a sziiloket, gyermekiik csoportjanak
napirendjérol.

3.1 A gyermekek jutalmazasanak elve, formai, értékelés

Alapelviink, hogy minden gyermek ismerje meg értékeit, erdsségeit. Ezt dicsérettel,
sikerélményhez juttatassal pozitiv értékeléssel érjiik el.

Pedagégiai alapelveinkre épitve, minden 6vodapedagogus €s pedagogiai munkat segito részese
a kozosségi szabalyok, az egyiittélési normak kialakitasanak, elfogadtatasanak és kovetésének.
Az 6nértékelés és az egészséges onbizalom alakitasa érdekében, a gyermekeket képességeiknek
megfelelden palyazatokra, sport és egyéb ovodai tehetségtalalkozé programokra készitjiik fel.

A dicséro és fegyelmezo intézkedések elvei: kovetkezetesség, rendszeresség és a gyermek
jogainak tiszteletben tartasa.

Jutalmazas formai:
o érintés, mosolygas
o dicséretet jelzo pillantas, gesztus, mimika szobeli megfogalmazas

Fegyelmezés eszkozei:
e elutasito gesztus, mimika, elmarasztalas

o adott tevékenységbe valo ,.atterelés”

Ertékelés: az dvodapedagogusok
o agyermekekrdl, fejlédésiik nyomon kovetése érdekében személyiség naplot vezetnek

11
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o ¢vente két alkalommal mérést — értékelést végeznek
o a személyiségnapld tartalmardl, a gyermekek aktudlis fejlettségérol, a sziiloknek
tajékoztatast nyujtanak, melyet 6k alairassal tudomassal vesznek

3.2 Tankitelezettség (iskolaérettség) megallapitiasa

Az 6voda, az 6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomon kéveti és irasban rdgziti. Az
ovodas gyermek fejlodésérol a sziilot tajékoztatja.

A tankotelezettség megkezdésének feltétele a gyermek iskolaba lépéshez sziikséges
fejlettségének megléte. A gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges fejlettségének jellemzdit az
Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasarol szold kormanyrendelet hatarozza meg,

A nemzeti kéznevelésrdl szold 2011. évi CXC térvény 45. § (2) bekezdése alapjan, a gyermek
abban az évben, amelynek augusztus 3 1. napjaig a hatodik életévét betolti, tankdtelessé valik.
A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd tanitasi napjan kezdodik. A szild kérelmére a
felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan, a gyermek tovabbi egy nevelési évig dvodai
nevelésben vehet részt. A sziilé, kérelmét az iskolakezdés évében, januar 01.-t6l 18.-ig
nytdjthatja be a felmentést engedélyezé szervhez - Oktatiasi Hivatal.

Az ovoda, pedagogiai véleményével alatamaszthatja, a sziilé altal, az Oktatasi Hivatalhoz
benydjtott felmentési kérelmet.

4 Biztonsagi eloirasok

e Az ovoda bejarati kapujat, ajtajat a gyermekek biztonsaga érdekében kérjiik a sziiléket,
hogy mindig zarjak be.

e Az ovodaba latogatok csak az igazgato engedélyével tartozkodhatnak az intézmény
tertiletén.

e Az dvoda teriiletén kereskedelmi tevékenység és reklam jellegli anyagok elhelyezése csak
az igazgato engedélyével lehetséges, amennyiben az intézmény mikddésével kapesolatos.

e Amig az évoda a gyermekek feliigyeletét ellatja, az intézmény teriiletén part, politikai célu
mozgalom, vagy parthoz két6do szervezet nem miikddhet, ilyen jellegli tevékenység nem
folytathato.

o A gyermekek, dvodan kiviil szervezett programokon, foglalkozasokon a sziilé engedélyével
vehetnek részt.

e Tiz-, és bombariadé esetén végzendo teenddket a tiizvédelmi szabalyzat tartalmazza, amely
alapjan minden év szeptemberében probariadot tartunk.

o A balesetek elkeriilése érdekében a gyermekek az ovoda egész teriiletén csak ovondi
teltigyelet mellett tartdzkodhatnak.

e Az 6voda egész teriiletére ¢gd cigarettaval belépni, dohanyozni és szeszes italt fogyasztani
tilos!
Az intézmény bejaratatol szamitott 5 m-en beliil tilos a dohanyzas!
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Kérjiik, hogy az dvoda teriiletén motorkerékparral, kerékparral ne kozlekedjenek, a
dolgozok részére késziilt keré¢kpartarolokat hagyjak szabadon.

A babakocsit az épiilet eldterében sziveskedjenck elhelyezni, az 6voda épliletébe, a
gyermekek 6ltoz6jébe tilos betolni.
A gazdasagi folyoso bejaratat a sziilok higiéniai szempontbol nem hasznalhatjak.

A panaszkezelés rendje

Amennyiben a sziilé panasszal kivan élni a hivatali ut a kévetkezo:

az érintett csoportos 6vonod

az adott feladatellatasi hely vezetéje
igazgatd-helyettes

az igazgato

a fenntarto illetékes osztalyvezetdje, irodavezetdje
a teriiletért felelds alpolgarmester

Az 6vodai élettel kapcesolatos, a benntartéozkodo sziilokre vonatkozo szabalyok

Kérjiik, hogy a gyermekek az Ovodaba értéktargyat ne hozzanak, azok megdrzéséért,
eltiinéséért az ovoda nem tud felelosséget vallalni. Pl.: aranylanc, karkoto, gyur, értékes
jatékok stb. Kérjiik, hogy az 6ltozében se helyezzék el ezeket az értéktargyakat!

Az intézmény teljes teriiletén tilos a dohanyzas!

Amig a gyermekek a csoportban tartozkodnak, az egészség megovasa érdekében sziilo és
egyéb hozzatartozo a csoportszobaba utcai cipével nem léphet be.

A még ovodaban tartézkodd gyerekek védelme érdekében, kozvetleniil elkészénés utan
lehetdség szerint, minél elobb hagyjéak el az 6voda udvarat és/vagy az épiiletet.
Korcsoportismétlés esetén szervezddd nagycsoport, az intézmény barmely csoportjaban
lehet.

A sziilé koteles megadni elérhetdségeit (telefonszamok: otthoni, munkahelyi, mobil) és
valtozas esetén azonnal értesiteni gyermeke ovonait.

A csalad ¢és az o6voda k6zos nevelési elveinek kialakitasa érdekében kérjiik a sziiloket,
tartozkodjanak az dvoda nevelési elveivel Gssze nem egyeztethetdé megnyilvanulasoktol.

A csalad és az ovoda kizos nevelési elveinek kialakitasa

Az o6vodankba jaro gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnétteket,
szeressek €s fogadjak el tarsaik egyéniségét, massagat, legyenek képesek alkalmazkodni is. Az
esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal, arulkodassal oldjak meg. Ezen
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torekvéstink sikerességének érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.

o Ne tegyenck a gyerckek elétt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
annak szarmazasara, az 6vodara, az ott dolgozo felnottekre.

e Ne biztassak gyermekiiket agressziora, még ha el6z6 nap a gyermeket esctleg sérelem
érte.

A sziilok tartsak tiszteletben az dvoda dolgozoinak emberi méltdsagat és jogait. A pedagogus,
valamint a pedagogiai munkat segité alkalmazottak, a nevelGi-oktatéi munka, illetve a
gyereckekkel Osszefiiggd tevékenysége soran, biintetjogi védelem szempontjabol kozfeladatot
ellaté személynek szamitanak.

8 Kapcsolattartas, egyiittmiikodés lehetoségei a nevelokkel

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelobb modszer szerint neveljiik, sziikség
van igazi, valds egylittmiikdésre, nyitottsagra, dszinteségre. Komolyabb probléma, konfliktus,
ellentét esetén mindenképpen keressék fel az ovondt, illetve az ovoda igazgatojat, ¢s veliik
kozosen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

A gyermeki fejlodés, felzarkoztatas biztositasa
érdekében a sziilo kotelezett a Pedagogiai Szakszolgalat altal eloirt fejleszté foglalkozasokra
gyermekét elvinni.

A sziilok véleményét minden olyan dontéshez kikérjik, amelyb6l a sziilore fizetési
kotelezettség harul. A Sziil6i Szervezet képviselGivel megismertetjiik az 6voda dokumentumait
(Pedagogiai program, Hazirend, SZMSZ, ¢éves munkaterv) melyeknek megalkotasanal
véleményezési, egyetértési joguk van.

A gyermekekrdl pedagogiai véleményt, barmilyen jellegli informaciat, csak a veliik foglalkozo
ovodapedagdgus adhat, valamint az a szakember, aki a fejlesztés érdekében kiilon foglalkozast
tart résziikre /pszichologus, gyogypedagogus, fejlesztopedagogus/.

Egytittmiikodési forumok:

e Sziiloi értekezletek (évente kétszer)

e (saladlatogatasok

e Nyilt napok, k6zos rendezvények

e Fogaddora (a sziilokkel torténd egyeztetés alapjan)

9 A hazirend elfogadasanak és mddositasanak szabailyai

1. A hazirend tervezetét a nevelok és a sziilok javaslatainak figyelembevételével az
Igazgato késziti el.
2. A hazirend tervezetét megvitatjak a nevelék munkakdzosségei.
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3. A hazirend tervezetérdl az Igazgato beszerzi a sziiloi szervezet véleményét.

4. A hazirendet a neveldtestiilet fogadja el nevelétestiileti értekezleten.

5. Az érvényben levd hazirend modositasat — barmely nevel6, sziilé javaslatara
kezdeményezheti az [gazgato, a neveldtestiilet, vagy a sziiléi szervezet vezetosége.

10 Zaro rendelkezések

1. Ezt a hazirendet készitette az igazgato
2. A hazirendbe foglalt rendelkezésekkel egyetértettek a helyek nevelétestiiletei és a
sziiloi szervezetek véleményeztek, elfogadasra javasoltak.
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Legitimacios zaradék

A Kalman Lajos Ovoda /OM:201866/ Hazirendjét a nevelbtestiilet 2024.08.30. napjan

elfogadta.

A Kalman Lajos Ovoda Hézirendje 2024.09.01. napjaval 1ép hatalyba.

Kecskemeét, 2024.09.01.

PH:

Koévariné Kis Katalin
igazgatd
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